
Еженедельная производственно-экономическая газета ОАО «ЗиД» выходит с 13 апреля 1929 года

Обладатель знака 
«Золотой 

фонд прессы» 
с 2011 года

№19 (10938) №19 (10938)  17 мая 2023 года 17 мая 2023 года

(49232)91091
zidred@zid.ru

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
Служба главного 
технолога в современной 
производственной системе

• 3

ИСТОРИЯ В ЛИЦАХ
А. Г. Бутряков – директор 
музея из трудовой 
династии заводчан

• 8, 9

ОТЧЁТ 
Итоги голосования 
на годовом Общем собрании 
акционеров ОАО «ЗиД»

• 4, 5

Молодой 
руководитель - 2023

В основе кадровой политики ЗиДа лежит работа с молодежью на всех уровнях. Для старшеклассников –
профориентационные занятия, для студентов колледжей и вузов – производственная и преддипломная 
практика, для молодых сотрудников, пришедших на предприятие недавно – Школа молодого специалиста, 
а для тех, кто уже успел освоиться на заводе и проявить себя – конкурсы профессионального мастерства. 
Один из них – конкурс «Молодой руководитель» – стартовал на заводе имени В. А. Дегтярёва 15 мая.

20 молодых руководителей 
из разных производств и отделов ОАО «ЗиД»
примут участие в двух этапах соревнования.

• 10, 11
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Отчёт об итогах голосования на годовом Общем собрании акционеров 
Открытого акционерного общества «Завод им. В. А. Дегтярёва»
Повестка дня годового Общего собрания акционеров:
1. Утверждение годового отчета Общества за 2022 год.
2. Утверждение годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества 

за 2022 год.
3. Распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов) 

и убытков Общества по результатам 2022 года.
4. Избрание членов Совета директоров Общества.
5. Избрание членов Ревизионной комиссии Общества.
6. Назначение аудиторской организации Общества.
7. О выплате членам Совета директоров Общества вознаграждений за работу 

в составе Совета директоров и компенсации расходов, связанных с исполне-
нием ими своих функций.

Подробности на стр. 4, 5.

АКТУАЛЬНО
Подготовка профессионалов 
для промышленности – в фокусе внимания 
Совета законодателей России
Важнейшая задача для страны сейчас – преодоление 
санкционного давления на экономику. В том 
числе за счет подготовки высококлассных 
кадров для различных отраслей.

Поэтому на заседании Президиума Совета законодателей в приоритетном 
порядке прорабатывались решения по реализации федерального проекта «Про-
фессионалитет». Он предполагает прежде всего развитие в стране системы профес-
сионального образования, чтобы закрыть образовавшийся дефицит кадров в клю-
чевых отраслях экономики. Президент В. В. Путин поставил конкретную задачу: 
«за ближайшие пять лет подготовить порядка миллиона специалистов рабочих 
профессий для электронной промышленности, индустрии робототехники, маши-
ностроения, металлургии, фармацевтики, сельского хозяйства и ОПК». Для этого 
в работу необходимо включиться не только среднему звену профобразования, 
но и высшей школе.

По информации пресс- службы ЗС Владимирской области.

В. Н. Киселев, председатель ЗС 
Владимирской области, принявший 
участие в работе Президиума 
Совета законодателей страны:

Квалифицированный рабо-
чий сегодня – это не тот ра-
бочий, который был, предпо-
ложим, в 50-е годы прошлого 
века. Во многих случаях для 
того, чтобы управлять стан-
ком с ЧПУ или роботами, нужно высшее образова-
ние. И вот таких людей с высшим образованием се-
годня готовят многие вузы. За этим будущее.

Встреча студентов с представителями 
ОАО «Завод имени В. А. Дегтярёва»
27 апреля в КГТА состоялась встреча студентов с представителями стрелково- 
пушечного производства завода имени В. А. Дегтярёва.

В мероприятии приняли участие студенты второго 
и третьего курсов механико- технологического факуль-
тета и факультета автоматики и электроники.

На встрече присутствовали начальник стрелково- 
пушечного производства Иван Андреевич Нестеренко 
и его сотрудники.

Иван Андреевич рассказал о возможности прохож-
дения практики и трудоустройстве на летний период 
в производство №1.

Руководитель отметил, что при трудоустройстве 
за студентом закрепляется наставник. Сейчас в про-
изводство требуются следующие специалисты: тех-
нолог, конструктор, слесарь, оператор станков с ЧПУ, 
токарь, фрезеровщик, правщик стволов, шлифовщик. 
Есть вакансии как для юношей, так и для девушек. 
Завод предлагает официальное трудоустройство, обе-
спечивает спецодеждой, на территории завода есть столовая.

Студенты интересовались, какие есть требования к кандидатам, есть ли воз-
можность устроиться на условиях неполной занятости, а также спрашивали про 
размер заработной платы. На все вопросы были получены развернутые ответы.

По информации пресс-службы КГТА.

Контакты Центра карьеры КГТА 
имени В. А. Дегтярёва:
Тел.: (49232) 69600, добавочный 210; e-mail: trud@dksta.ru
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реклама

СТОИМОСТЬ ПОДПИСКИ НА «ДЕГТЯРЁВЕЦ» 
НА 2 ПОЛУГОДИЕ: В ОТДЕЛЕНИЯХ ПОЧТЫ РОССИИ
◆ для граждан – 529 руб лей 92 копейки
(88 руб. 32 коп. в месяц)
◆ для ветеранов – 427 руб лей 62 копейки
(71 руб. 27 коп. в месяц)

ТАКЖЕ «ДЕГТЯРЁВЕЦ» МОЖНО ВЫПИСАТЬ 
И ПОЛУЧАТЬ ГАЗЕТУ КАЖДУЮ СРЕДУ В МАГАЗИНЕ 
«ВОСХОД» (ПЕРЕУЛОК ИМ. ЧКАЛОВА, 7).
◆ Стоимость подписки через магазин 
«Восход» – 60 руб лей за 6 месяцев.
◆ Для получающих газету на заводе стоимость 
подписки – 60 руб лей за 6 месяцев.

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

Знания на перспективу
В Нижнем Новгороде центр «Организационный ресурс» провел семинар по программе повышения 
квалификации «Служба главного технолога в современной производственной системе. Организационные 
и экономические вопросы». Информацией о прошедшем семинаре делятся заместитель главного технолога 
по производству № 3 А. В. Щёткин и заместитель главного технолога по производству № 9 А. Б. Мартынов.

В программу семинара были вклю-
чены многие вопросы организации 
работы службы главного технолога 
и технологической подготовки произ-
водства на предприятии, в частности, 
вопросы современных технологий раз-
работки техпроцессов, бережливого 
производства, технологической себе-
стоимости, автоматизации технологи-
ческого проектирования, материаль-
ного нормирования и нормирования 
труда, мотивации технологов. В нем 
приняли участие представители ряда 
предприятий Владимирской, Нижего-
родской, Кировской областей. Что осо-
бенно запомнилось по итогам меро-
приятия? Какие наработки можно 
использовать на нашем заводе? Был ли 
семинар полезен в решении конкрет-
ных проблем? С этими вопросами мы 
обратились к заместителям главного 
технолога Александру Борисовичу 
Мартынову и Александру Владимиро-
вичу Щёткину.

О ПРОВЕДЕНИИ СЕМИНАРА
А. Б.  Мартынов: «Семинар про-

водил Михаил Шерман, консультант- 
эксперт с  большим профессиональ-
ным опытом. Он специалист в области 
организации производства, управления 
проектами и внедрения АСУП. Его лек-
ции иллюстрируются наглядными при-
мерами из практики. Стоит отметить, 
что некоторые направления, о которых 
он рассказывал, в той или иной степени 
реализованы на нашем заводе».

А. В. Щёткин: «Как оказалось, про-
блемы, которые мы пытаемся решать 
на  нашем заводе, прис у тствуют 
и  на  других предприятиях. Метал-
лургические, приборостроительные, 
обрабатывающие производства испы-
тывают аналогичные трудности. Поэ-
тому моменты, на которых заострял 
внимание Михаил Семенович, были 
интересны всем участникам семи-
нара. Его посыл – не ломать, не пере-
делывать то, что построено и работает 
на заводе, а улучшать и совершенство-

вать действующие системы, используя, 
в частности, опыт, внедренный на дру-
гих предприятиях, внедрять современ-
ное программное обеспечение».

О ПРОБЛЕМАХ 
ТЕКУЩЕГО МОМЕНТА

А. Б. Мартынов: «Дефицит профес-
сиональных кадров – проблема мно-
гих предприятий, многих производств. 
Для ОГТ она тоже актуальна. Суть ее 
в  следующем. Весь персонал можно 
условно разделить на три группы. Пер-
вая группа – это молодые специалисты, 
не имеющие опыта. Вторая группа – 
опытные работники, которые выпол-
няют основной объем работы. Третья 
группа – возрастные работники, кото-
рые не только могут решать производ-

ственные вопросы, но  и  заниматься 
наставничеством. Еще совсем недавно 
ощущалась нехватка молодых специ-
алистов, но была достаточно много-
численной возрастная группа. Теперь 
ситуация усугубилась: еще не  ушли 
мы в полной мере от проблемы с моло-
дыми кадрами, как возник дефицит 
наставников. У  работников средней 
группы просто не хватает времени для 
наставничества – на них груз основ-
ной работы отдела. Требуется от трех 
до пяти лет, чтобы молодой специа-
лист смог самостоятельно выполнять 
работу среднего уровня сложности. Без 
наставника потребуется больше вре-
мени на становление, или же у моло-
дого специалиста может снизиться 
интерес к работе».

А. В. Щёткин: «В качестве приме-
ров решения проблемы предлагались 
мероприятия, которые позволят моло-
дому специалисту быстрее и глубже 
вникнуть в  суть производственных 
процессов. Важно, чтобы общение 
молодых людей между собой происхо-
дило не только внутри своего подраз-
деления, но и на уровне производств, 
на уровне завода. Здесь верным направ-
лением является работа Совета моло-
дых специалистов».

ОБ АВТОМАТИЗАЦИИ 
ПРОЦЕССОВ

А. В.  Щёткин: «Автоматизация 
процесса технологической подготовки 
производства – важное и перспектив-
ное направление. В ходе работы семи-
нара мы еще раз убедились в справед-
ливости этого утверждения. На ЗиДе 
используется такой программный ком-
плекс, как «Интермех». И стоит отме-
тить, что Михаил Шерман оценил 
его как качественный продукт, а его 
адаптацию к действующим на заводе 
процессам – пример, достойный для 
подражания. В  условиях кадрового 
дефицита процедуры, работающие 
на базе «Интермеха», позволяют сокра-
тить время на решение того или иного 
вопроса за счет автоматизации техно-
логической подготовки производства».

О ПОЛЬЗЕ СЕМИНАРА
А. Б.  Мартынов: «Данный курс 

повышения квалификации не предпо-
лагался как разовое общение. Семи-
нар можно рассматривать в  каче-
стве вводной части. У нас появилась 
возможность обратиться к эксперту 
за консультацией в случае необходи-
мости. Мы получили доступ к специ-
ально сформированным библиотекам. 
Мы дополнили свою базу знаниями, 
которые, возможно, не найдут приме-
нения сию минуту, но обязательно при-
годятся в перспективе».

Е.ПРОСКУРОВ.

А. В. Щёткин, заместитель 
главного технолога 
по производству № 3:

...Посыл – не ломать, 
не переделывать то, 
что построено и ра-
ботает на заводе, 
а улучшать и совер-
шенствовать дей-
ствующие системы.

А. Б. Мартынов, заместитель 
главного технолога 
по производству № 9:

Стоит отметить, 
что некоторые на-
правления, о кото-
рых было рассказа-
но, в той или иной 
степени реализова-
ны на нашем заводе.
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ИНФОРМАЦИЯ

Отчёт об итогах голосования на годовом 
Общем собрании акционеров 
Открытого акционерного общества 
«Завод им. В. А. Дегтярёва»

Полное фирменное наименование 
Общества: Открытое акционерное 
общество «Завод им. В. А. Дегтярёва».

Место нахождения и адрес Обще-
ства:  601900, РФ, Владимирская 
область, г. Ковров, ул. Труда, д. 4.

Вид Общего собрания: годовое 
Общее собрание акционеров.

Ф о р м а  п р о в е д е н и я  г о д о -
вого Общего собрания:  заочное 
голосование.

Дата определения (фиксации) лиц, 
имевших право на  участие в  годо-
вом Общем собрании: «03» апреля 
2023 года.

Дата проведения годового Общего 
собрания (дата окончания приема 
бюллетеней для голосования): «28» 
апреля 2023 года.

Функции с че тной комис сии 
выполнил: регистратор Общества 
в  лице филиала АО  «Индустрия – 
РЕЕСТР» в  г.  Владимир (лицо, под-
твердившее принятие решений Общим 
собранием).

Полное фирменное наименование 
регистратора: Акционерное общество 
«Индустрия – РЕЕСТР».

Место нахождения регистратора: 
город Москва.

Адрес регистратора: г.  Москва, 
ул.Хромова, д. 1.

Место нахождения и адрес фили-
ала регистратора: г. Владимир, пр-т 
Ленина, д. 35а.

Имя уполномоченного лица реги-
стратора: Зиначев Илья Владимирович

ПОВЕСТКА ДНЯ ГОДОВОГО 
ОБЩЕГО СОБРАНИЯ 
АКЦИОНЕРОВ:
1. Утверждение годового отчета Обще-

ства за 2022 год.
2. Утверждение годовой бухгалтерской 

(финансовой) отчетности Общества 
за 2022 год.

3. Распределение прибыли (в том числе 
выплата (объявление) дивидендов) 
и убытков Общества по результатам 
2022 года.

4. Избрание членов Совета директо-
ров Общества.

5. Избрание членов Ревизионной 
комиссии Общества.

6. Назначение аудиторской организа-
ции Общества.

7. О выплате членам Совета дирек-
торов Общества вознаграждений 
за работу в составе Совета дирек-
торов и компенсации расходов, свя-
занных с исполнением ими своих 
функций.
Число голосов, которыми обла-

дали лица, включенные в список лиц, 
имевших право на участие в Общем 

собрании по  первому – третьему, 
пятому – седьмому вопросам повестки 
дня Общего собрания – 174 841 458, 
по четвертому вопросу повестки дня – 
1 573 573 122.

Число голосов, приходившихся 
на голосующие акции Общества (опре-
деленное с  учетом положений пун-
кта 4.24 «Положения об общих собра-
ниях акционеров», утв. Банком России 
16.11.2018 № 660-П) по первому – треть-
ему, шестому – седьмому вопросам 
повестки дня Общего собрания – 174 798 
664, по четвертому вопросу повестки 
дня – 1 573 187 976, по пятому вопросу 
повестки дня – 89 882 298.

Число голосов, которыми обладали 
лица, принявшие участие в  Общем 
собрании по  первому – третьему, 
шестому – седьмому вопросам повестки 
дня Общего собрания – 155 283 847 
(88,8358% от  общего числа голосов, 
приходившихся на голосующие акции), 
по четвертому вопросу повестки дня – 
1 397 554 623 (88,8358% от общего числа 
голосов, приходившихся на  голо-
сующие акции), по  пятому вопросу 
повестки дня – 70 367 484 (78,2885% 
от общего числа голосов, приходив-
шихся на голосующие акции).

Кворум по  каждому вопрос у 
повестки дня имеется.

На  основании Протокола счет-
ной комиссии об  итогах голосова-
ния на Общем собрании акционеров 
Открытого акционерного общества 
«Завод им.  В. А.  Дегтярёва» от  «28» 
апреля 2023 г. результаты голосования 
следующие:

ВОПРОС 1. Утверждение годового 
отчета Общества за 2022 год.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

Утвердить годовой отчет Общества 
за 2022 год.

Итоги голосования:
«ЗА» 155 236 411 голосов 99,9695% 

от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ПРОТИВ» 2 010 голосов 0,0013% 
от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 12 060 голо-
сов 0,0078% от общего числа голосов 
акционеров, принимающих участие 
в собрании.

Принято решение:
Утвердить годовой отчет Общества 

за 2022 год.

ВОПРОС 2. Утверждение годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетно-
сти Общества за 2022 год.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

Утвердить годовую бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность Общества 
за 2022 год.

Итоги голосования:
«ЗА» 155 233 999 голосов 99,9679% 

от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ПРОТИВ» 4 422 голоса 0,0028% 
от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 12 060 голо-
сов 0,0078% от общего числа голосов 
акционеров, принимающих участие 
в собрании.

Принято решение:
Утвердить годовую бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность Общества 
за 2022 год.

ВОПРОС 3. Распределение при-
были (в том числе выплата (объяв-
ление) дивидендов) и убытков Обще-
ства по результатам 2022 года.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

В связи с отсутствием чистой при-
были по  итогам работы ОАО «ЗиД» 
за  2022  год распределение прибыли 
по  результатам деятельности ОАО 
«ЗиД» за  2022  год не  осуществлять, 
дивиденды по  акциям ОАО «ЗиД» 
не объявлять и не выплачивать.

Итоги голосования:
«ЗА» 155 135 107 голосов 99,9042% 

от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ПРОТИВ» 61 908 голосов 0,0399% 
от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 53 466 голо-
сов 0,0344% от общего числа голосов 
акционеров, принимающих участие 
в собрании.

Принято решение:
В связи с отсутствием чистой при-

были по  итогам работы ОАО «ЗиД» 
за  2022  год распределение прибыли 
по  результатам деятельности ОАО 
«ЗиД» за  2022  год не  осуществлять, 
дивиденды по  акциям ОАО «ЗиД» 
не объявлять и не выплачивать.

ВОПРОС 4. Избрание членов 
Совета директоров Общества.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

Избрать в Совет директоров Обще-
ства, количественный состав которого 
в соответствии с решением годового 
Общего собрания акционеров Обще-
ства от 29.04.2022 г. составляет 9 чело-
век, следующих кандидатов:
1. Андронов Максим Александрович

2. Бабиченко Игорь Александрович
3. Казазаев Андрей Петрович
4. Кашин Валерий Михайлович
5. Маев Сергей Александрович
6. Ноздрачев Александр Васильевич
7. Пименов Владимир Анатольевич
8. Свертилов Николай Иванович
9. Тменов Александр Владимирович

Итоги голосования:
«ЗА» 1 397 022 777 голосов 99,9619% 

от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании:
1. Андронов Максим Александрович – 
111 596 301
2. Бабиченко Игорь Александрович – 
111 592 683
3. Казазаев Андрей Петрович – 
111 954 842
4. Кашин Валерий Михайлович – 
111 613 235
5. Маев Сергей Александрович – 
111 606 201
6. Ноздрачев Александр Васильевич – 
111 606 201
7. Пименов Владимир Анатольевич – 
503 447 044
8. Свертилов Николай Иванович – 
111 609 819
9. Тменов Александр Владимирович – 
111 996 451

Количество голосов, не распреде-
ленных участниками собрания среди 
кандидатов в Совет директоров – 0.

«ПРОТИВ ВСЕХ КАНДИДАТОВ» 
0 голосов 0,00% от общего числа голо-
сов акционеров, принимающих участие 
в собрании;

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ ПО ВСЕМ КАН-
ДИДАТАМ» 137 484 голоса 0,0098% 
от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании.

Количество избранных членов 
Совета директоров Общества состав-
ляет не менее половины количествен-
ного состава Совета директоров, 
определенного Уставом Общества. 
Выборы Совета директоров Общества 
состоялись.

Принято решение:
Избрать в  Совет директоров 

Общества, количественный состав 
которого в соответствии с решением 
годового Общего собрания акци-
онеров Общества от  29.04.2022  г. 
составляет 9 человек, следующих 
кандидатов:
1. Андронов Максим Александрович
2. Бабиченко Игорь Александрович
3. Казазаев Андрей Петрович
4. Кашин Валерий Михайлович
5. Маев Сергей Александрович
6. Ноздрачев Александр Васильевич
7. Пименов Владимир Анатольевич
8. Свертилов Николай Иванович
9. Тменов Александр Владимирович.
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ВОПРОС 5. Избрание членов 
Ревизионной комиссии Общества.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

Избрать в  состав Ревизионной 
комиссии Общества следующих 
кандидатов:
1. Воробьев Дмитрий Юрьевич
2. Глухенькая Ольга Владимировна
3. Карманов Алексей Михайлович
4. Малюгина Ирина Вячеславовна
5. Марков Дмитрий Владимирович
6. Мельников Юрий Геннадьевич
7. Павлова Елена Викторовна.

Итоги голосования:
«ЗА»

1. Воробьев Дмитрий Юрьевич – 
70 305 174 (99,9115%)
2. Глухенькая Ольга Владимировна – 
70 300 350 (99,9046%)
3. Карманов Алексей Михайлович – 
70 305 174 (99,9115%)
4. Малюгина Ирина Вячеславовна – 
70 305 174 (99,9115%)
5. Марков Дмитрий Владимирович – 
70 305 174 (99,9115%)
6. Мельников Юрий Геннадьевич – 
70 321 656 (99,9349%)
7. Павлова Елена Викторовна – 
70 296 732 (99,8995%)

«ПРОТИВ»
1. Воробьев Дмитрий Юрьевич – 
0 (0,00%)
2. Глухенькая Ольга Владимировна – 
0 (0,00%)
3. Карманов Алексей Михайлович – 
0 (0,00%)
4. Малюгина Ирина Вячеславовна – 
0 (0,00%)
5. Марков Дмитрий Владимирович – 
0 (0,00%)
6. Мельников Юрий Геннадьевич – 
0 (0,00%)
7. Павлова Елена Викторовна – 
0 (0,00%)

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ»
1. Воробьев Дмитрий Юрьевич – 
31 356 (0,0446%)
2. Глухенькая Ольга Владимировна – 
36 180 (0,0514%)
3. Карманов Алексей Михайлович – 
31 356 (0,0446%
4. Малюгина Ирина Вячеславовна – 
31 356 (0,0446%)
5. Марков Дмитрий Владимирович – 
31 356 (0,0446%
6. Мельников Юрий Геннадьевич – 
14 874 (0,0211%)
7. Павлова Елена Викторовна – 
39 798 (0,0566%)

Количес тво избранных чле-
нов Ревизионной комиссии Обще-
ства составляет не менее половины 
количественного состава Ревизион-
ной комиссии, определенного Уста-
вом Общества. Выборы Ревизионной 
комиссии Общества состоялись.

Принято решение:
Избрать в  состав Ревизионной 

комиссии Общества следующих 
кандидатов:
1. Воробьев Дмитрий Юрьевич
2. Глухенькая Ольга Владимировна

3. Карманов Алексей Михайлович
4. Малюгина Ирина Вячеславовна
5. Марков Дмитрий Владимирович
6. Мельников Юрий Геннадьевич
7. Павлова Елена Викторовна.

ВОПРОС 6. Назначение аудитор-
ской организации Общества.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

Назначить аудиторской органи-
зацией Общества ООО  «Пачоли», 
г.  Москва (ИНН 7729142599, ОГРН 
1027739428716) для проведения аудита 
годовой бухгалтерской отчетности 
за 2023 финансовый год.

Итоги голосования:
«ЗА» 155 229 979 голосов 99,9653% 

от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ПРОТИВ» 1 206 голосов 0,0008% 
от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 26 130 голо-
сов 0,0168% от общего числа голосов 
акционеров, принимающих участие 
в собрании.

Принято решение:
Назначить аудиторской органи-

зацией Общества ООО  «Пачоли», 
г. Москва (ИНН 7729142599, ОГРН 
1027739428716) для проведения 
аудита годовой бухгалтерской отчет-
ности за 2023 финансовый год.

ВОПРОС 7. О  выплате членам 
Совета директоров Общества воз-
награждений за  работу в  составе 
Совета директоров и компенсации 
расходов, связанных с исполнением 
ими своих функций.

Формулировка решения, постав-
ленного на голосование:

Выплату вознаграждений за работу 
в составе Совета директоров Обще-
ства и компенсацию расходов, свя-
занных с  исполнением членами 
Совета директоров своих функций, 
не производить.

Итоги голосования:
«ЗА» 155 209 879 голосов 99,9524% 

от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ПРОТИВ» 11 256 голосов 0, 0072% 
от общего числа голосов акционеров, 
принимающих участие в собрании;

«ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 43 818 голо-
сов 0,0282% от общего числа голосов 
акционеров, принимающих участие 
в собрании.

Принято решение:
В ы п л а т у  в о з н а г р а ж д е н и й 

за работу в составе Совета директо-
ров Общества и компенсацию рас-
ходов, связанных с  исполнением 
членами Совета директоров своих 
функций, не производить.

Председатель Общего собрания 
А. В. Тменов.

Секретариат Общего собрания 
С. Н. Соколов, О. В. Постникова.

СМС: 
отчёты и планы
27 апреля в актовом зале инженерного корпуса 
состоялось расширенное собрание Совета молодых 
специалистов завода им. В. А. Дегтярёва.

На мероприятии присутствовали члены СМС, молодёжные и профсоюзные 
лидеры заводских подразделений, активные молодые сотрудники ЗиДа. В пре-
зидиум собрания были избраны председатель первичной профсоюзной органи-
зации Р. В. Рябиков, заместитель генерального директора по персоналу, режиму, 
социальной политике и связям с общественностью Л. А. Смирнов и начальник 
УРП Ю. В. Тароватов.

Первым выступлением на повестке дня стал отчет о работе Совета молодых 
специалистов 7-го созыва за период с 2021 года по настоящее время. Подвел 
итоги трёхлетней работы СМС его действующий председатель Александр Козы-
рин. Совет молодых специалистов старается проводить мероприятия разной 
направленности: культурно- массовые и спортивные, научно- производственные 
и направленные на духовно- нравственное развитие молодёжи. Первым круп-
ным мероприятием, которое провёл Совет в новом составе, стал День защиты 
детей в 2021 году. Одной из целей проведения весёлых стартов и конкурсов для 
малышей в парке стало налаживание взаимодействия между членами Совета, 
возобновление связей между подразделениями завода после года ковидных 
ограничений. День защиты детей стал ежегодным. Кроме того, у Совета моло-
дых специалистов много традиционных мероприятий: День молодёжи, турслёт, 
игра «Муравейник» в ДОЛ «Солнечный», «Снежный Бум».

Множество мероприятий проходит в первые дни мая, накануне Дня Победы. 
Совет молодых специалистов принимает участие в акции «Сад памяти», в рам-
ках которой в лагере «Солнечный» на одной из аллей были высажены каштаны 
в память о погибших в годы Великой Отечественной вой ны земляках. Перед 
9 Мая заводская молодёжь проводит уборку на Троицко- Никольском клад-
бище, участвует в возложении цветов к памятникам и мемориальным доскам 
в городе и на территории предприятия совместно с представителями профсо-
юзной организации.

Рассказал Александр и о планах Совета на будущее. В июне в парке имени 
Дегтярёва пройдут День защиты детей и День молодёжи. В июле самым круп-
ным мероприятием станет турслёт, который в этом году проводится под эги-
дой двадцатилетия СМС. В августе организуют «Муравейник» в «Солнечном» 
и велопробег, в сентябре – научно- практический квест. На октябрь запланиро-
вано проведение интеллектуальной игры «Что? Где? Когда?». В ноябре в КГТА 
при активном участии СМС состоится научная конференция. В декабре будет 
возможность покреативить и показать свои таланты: стартует творческий кон-
курс «Звёзды ЗиДа».

Вместе с президиумом собрания обсудили и одну из самых, пожалуй, акту-
альных тем сегодня: кадровую работу с молодёжью на уровне руководства пред-
приятия. «Вопрос удержания молодёжи, её мотивации для работы и социальной 
поддержки всегда волнует руководство, – подчеркнул Л. А. Смирнов. – Разные 
его аспекты, от квартирного вопроса до модернизации рабочих мест, находятся 
в стадии разработки, в том числе – обсуждаются с губернатором Владимирской 
области А. А. Авдеевым».

За последние два года ряды Совета молодых специалистов, к сожалению, 
поредели. В конце собрания председатель Александр Козырин пригласил всех, 
кто заинтересован стать членом СМС.

Я. СМИРНОВА.
Фото автора.
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Формирование 
системы 
управленческого учёта
17 апреля торжественное собрание коллектива 
прошло в отделе экономического анализа и стратегии 
развития предприятия. Поводом стал юбилейный 
день рождения начальника бюро управленческого 
учета Светланы Викторовны Кудрявцевой.

Светлана Викторовна работает 
на заводе с 1995 года. Начинала свою 
деятельность в  специальном кон-
структорском бюро, затем пере-
шла в  ЦЗЛЭОХ, где трудилась сна-
чала в бюро хозрасчета производств 
и цехов, а затем в организованном под 
руководством Е. Р.  Зеленцовой бюро 
управленческого учёта. Светлана Вик-
торовна – одна из тех, кто стоял у исто-
ков формирования системы управлен-
ческого учета на нашем предприятии. 
Вместе с  коллегами она занималась 
маржинальным анализом и проведе-
нием расчетов точек безубыточно-
сти, разработкой методических мате-
риалов, направленных на достижение 
директивной себестоимости по изде-
лиям гражданской тематики и товарам 
народного потребления.

В  2007  году образовался ОЭАС, 
и  С. В.  Кудрявцева возглавила бюро 
управленческого учета, продолжая 
работу по совершенствованию системы 
управленческого учета и  отчетно-

сти, по  организации бюджетирова-
ния отдельных бизнес- направлений. 
Коллективу бюро под руководством 
С. В.  Кудрявцевой поручена и под-
готовка аналитических материа-
лов и  отчетов для предоставления 
в Минпромторг России, уполномочен-
ные организации и органы государ-
ственной власти разного уровня.

В юбилейной день рождения кол-
леги не  скупились на  добрые слова 
в  а дрес Све тланы Викторовны, 
искренне желая ей здоровья, личного 
счастья, оптимизма и  уверенности 
в собственных силах, которые помогут 
в достижении жизненных и професси-
ональных успехов.

Этот день ознаменовался не только 
признанием коллег. За большой личный 
вклад в  развитие промышленности, 
за добросовестный труд С. В. Кудряв-
цева была награждена Почетной гра-
мотой Министерства промышленно-
сти и торговли Российской Федерации.

Инженерная эрудиция
Альбине Спиридоновне Слетовой – начальнику 
конструкторско- технологического бюро отделения № 3 
производства № 9 – было посвящено утро 19 апреля. 
Поводом стал ее день рождения. В этом году – юбилейный.

Поздравить коллегу пришли руко-
водители технологических бюро про-
изводства № 9, начальник техотдела 
А. А. Грек и заместители начальника 
производства №  9 И. В.  Чернопятов 
и А. В. Голунов.

А л ь б и н а  С п и р и д о н о в н а  – 
выпускница Ивановского химико- 
технологического института. После 
его окончания А. С. Слетова освоила 
производство поливинилхлоридного 
волокна на Кустанайском заводе хими-
ческого волокна в Казахстане, изучила 
особенности выпуска печатных плат 
на Ковровском механическом заводе, 
участвовала в организации и запуске 
производства аккумуляторных бата-
рей на ЗиДе.

И. В.  Чернопятов отметил, что 
начальнику отделения №  3 Сергею 
Павловичу Лосеву очень повезло, 
что в подразделении работает такой 
специалист как Альбина Спиридо-
новна. Из-за пожара, случившегося 
в 2021 году, возросла нагрузка на тех-
нологов отделения. А. С. Слетова при-
нимала активное участие в организа-
ции работ по переносу техпроцессов 

нанесения покрытий с оборудования, 
пострадавшего от пожара, на рабочее 
оборудование, а также принимала уча-
стие в разработке технических заданий 
на  восстановление и  модернизацию 
гальванических линий и оборудова-
ния участка печатных плат.

В день рождения за большой вклад 
в развитие промышленности, за много-
летний добросовестный труд А. С. Сле-
товой вручена Почетная грамота 
Министерства промышленности и тор-
говли РФ.

Светлана Викторовна – очень активный, энергич-
ный и одновременно с этим скрупулезный человек. 
Решая поставленную задачу, всегда доводит начатое 
дело до конца, детально разбирается во всех нюансах. 
За эти качества, за человечность и открытость её це-
нят в нашем коллективе. Благодаря своим организа-
торским способностям она смогла настроить работу 
возглавляемого бюро управленческого учета на чет-
кое, безукоризненно точное выполнение любых за-
даний по принципу «часового механизма», – говорит 
о ней О. В. Глухенькая, начальник ОЭАС.

В этот день в адрес Альбины Спиридо-
новны прозвучало много добрых слов. 
А. В. Голунов подчеркнул професси-
ональные качества А. С. Слетовой – 
неравнодушие к работе и инженер-
ную эрудицию. Начальник техотдела 
А. А. Грек поблагодарил Альбину Спи-
ридоновну за работу по обучению мо-
лодых сотрудников особенностям тех-
нологии нанесения покрытий.
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В ногу с прогрессом
10 мая отметила юбилейный день рождения 
Елена Борисовна Платонова, ведущий инженер- 
технолог техбюро отделения № 2 производства 
№ 9. В этот день за большой вклад в развитие 
промышленности, многолетний добросовестный 
труд и в связи с юбилейной датой со дня 
рождения ей была вручена Почетная грамота 
Министерства промышленности и торговли РФ.

Технологи отделения занимаются 
сопровождением и совершенствова-
нием технологических процессов изго-
товления корпусных деталей, техноло-
гической подготовкой производства 
новых изделий.

Елена Борисовна работает в тех-
бюро отделения № 2 более 30 лет, уча-
ствовала в постановке на производ-
ства многих изделий.

Е.  Б .   Платонов а прис т упила 
к работе в техбюро цеха № 20 завода 
им. В. А. Дегтярёва после окончания 
Владимирского политехнического 
института. В  Ковров ее направили 
по распределению. Елена Борисовна 
стала работать инженером- технологом 
на производстве. Молодого специали-
ста закрепили за механическим участ-
ком. Как признается Елена Бори-
совна, в первые два года работа была 
для нее самой трудной – она вникала 
в нюансы технологического процесса, 
много времени тратила на выявление 
причин возникших производствен-
ных факторов и  прогнозирование 
их влияния на последующие опера-
ции, на поиск вариантов устранения 
несоответствий.

Сегодня Елену Борисовну можно 
назвать технологом широкого про-
филя. За ней закреплено несколько 
участков: участки механообработки, 
штамповки, раскатки, сварки и покры-
тия. К  ней с  уважением относятся 
в  коллективе, к  ее советам прислу-
шиваются. Сама же Елена Борисовна 
с благодарностью отзывается о специ-
алистах отдела главного металлурга 
и отдела главного технолога, с кем она 

общается в ходе решения возникших 
при производстве вопросов. «Я всегда 
могу на этих людей положиться и быть 
уверенной, что в трудную минуту они 
дадут совет, помогут и совместными 
усилиями мы найдем верное реше-
ние», – говорит Е. Б. Платонова.

Несмотря на  то, что каждый 
техпроцесс имеет четкую последова-
тельность, она сравнивает результат 
всех операций с волшебством. Слу-
шая опытного технолога, заража-
ешься ее азартом, хочется посмотреть, 
как заготовка «рондоль» становится 
обтекателем, как из трех комплекту-
ющих в ходе сварки получается кор-
пусная деталь, какие этапы проходит 
деталь перед лакокрасочным покры-
тием, увидеть, как красуется, блестит 
после обработки медная «воронка», 
как за несколько минут появляется 
результат контроля на  рентгено-
телевизионном комплексе и  мно-
гое другое. Беседуя с Еленой Бори-
совной, я ловила себя на мысли, что 
такие люди легко могут «зажигать 
сердца» молодых специалистов своей 
профессией.

Опытный технолог шагает в ногу 
с  прогрессом: принимает участие 
во  внедрении сложных технологи-
ческих операций на новом прогрес-
сивном сварочном оборудовании, 
работает во всех операционных про-
граммах по обеспечению производ-
ственного процесса: КИС BAAN, 
«Интермех», системе автоматизиро-
ванного проектирования.

Е. ГАВРИЛОВА.

День возможностей 
в «Бауманке»
МГТУ имени Н. Э. Баумана – партнёр ЗиДа в области 
профориентации и трудоустройства. В «Бауманку» 
по целевому направлению от завода идут учиться 
выпускники, а уже состоявшихся студентов наше 
предприятия принимает на технологическую 
практику, где старшекурсники посещают лекции, ходят 
на экскурсии в производства и пробуют себя в роли 
токарей и фрезеровщиков на настоящем оборудовании.

В апреле в МГТУ прошло масштабное мероприятие от Молодежного инже-
нерного центра – форум научных достижений, студенческих команд и инно-
вационных компаний «День возможностей». За день форум посетили более 
500 студентов. У каждого участника была возможность сходить на экскурсию 
в интересующее его подразделение университета и принять участие в мастер- 
классах. Молодёжный инженерный центр организовал работу двадцати научно- 
образовательных точек, среди которых – акустическая лаборатория, физико- 
математическая школа, молодёжный космический центр, Клуб ИТ-курсов 
и многое другое.

На форуме в «Бауманке» побывали и сотрудники ЗиДа: Александр Козы-
рин, председатель Совета молодых специалистов и Иван Дёгтев, инженер- 
программист УРП. «День возможностей» – это мероприятие, в ходе которого 
молодые люди, студенты МГТУ имени Баумана, могли продемонстрировать свои 
навыки перед специалистами со всей России. Было представлено множество 
разработок будущих инженеров и ученых: ракеты, подводные роботы, 3d-прин-
теры с уникальными технологиями, легкие мобильные дроны, – поделился впе-
чатлениями Иван. – Особенно интересными, на мой взгляд, получились работы, 
посвященные взаимодействию с лазерной техникой и квантовыми компьюте-
рами. Глядя на представленные экспонаты, понимаешь, что за молодыми – буду-
щее, и те опытные образцы, которые они представляют сегодня, станут частью 
нашей жизни завтра».

Я. СМИРНОВА.

Êîíêóðñíûé ìàðàôîí 
ê 95-ëåòèþ ãàçåòû

Для читателей газеты мы объявляем конкурсы, итоги 
которых подведем через год – к 95-летию газеты.

Фотоконкурс «Я и моя любимая газета» – ждем ваши 
креативные фото с «Дегтярёвцем».

«Архивные страницы» – наверняка у кого-то в семей-
ном архиве есть старые газетные вырезки публикаций 
20–30-летней давности или и старше. Передавайте их ко-
пии нам в редакцию с рассказом о том, почему вы их хра-
ните, чем они вам дороги. Самые старые и интересные 
истории будут вновь опубликованы.

«С «Дегтярёвцем» по жизни» – мы ждём ваши рассказы 
о том, почему вы читаете газету. Возможно, кому-то за-
помнилась встреча с журналистами, а кому-то наша газе-
та помогла советом или делом.

Работы присылайте на электронную 
почту zidred@zid.ru

или приносите в редакцию газеты.
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18 МАЯ – МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ МУЗЕЕВ

А. Г. Бутряков – директор музея 
из трудовой династии заводчан
28 марта исполнилось 125 лет со дня рождения Александра Георгиевича Бутрякова (1898–1975). Он 
стал одной из самых ярких личностей в ковровском краеведении, оставил заметный след в изучении 
истории, природы, археологии нашего края, стоял у истоков создания Ковровского краеведческого 
музея в конце 1920-х годов, работал его директором и научным сотрудником в 1930-х.

Информация об А. Г. Бутрякове (как 
участнике среднеазиатских экспеди-
ций Института нового лубяного сырья 
в начале 1930-х годов) была включена 
в первый том многотомного биографо- 
библиографического словаря «Рус-
ские ботаники», изданный в Москве 
в 1947 году. А у самого Александра Геор-
гиевича тогда, к весне 1947-го был уже 
пятилетний стаж работы инженером- 
химиком в инструментальном произ-
водстве нашего завода имени К. О. Кир-
кижа (вскоре, в  1949-м, ставшего 
заводом имени В. А. Дегтярёва).

Александр Георгиевич Бу тря-
ков родился в  деревне Плосково 
Ковровского уезда. Его отец Георгий 
Иванович – из  крестьянской семьи, 
но  сам работал на  железной дороге, 
и семья на несколько лет переселялась 
на станцию Крестниково. А послед-
ние годы, незадолго до смерти в самом 
начале 1920-х Георгий Иванович рабо-
тал на Ковровском пулеметном заводе – 
так он стал первым, но не единствен-
ным из  многочисленной семьи 
Бутряковых, кто трудился в  разное 
время в коллективе нашего завода.

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 
ПОДГОТОВКА

Александр Бутряков учебу начал 
в  Ковровском городском училище, 
но продолжал в Судогде (к тому вре-
мени отец работал на  станции Хра-
повицкая). Год поработав сторо-
жем в сельской школе в Игумнове, он 
поступил на  педагогические курсы 
во Владимире, после их окончания – 
в Московский учительский (педагоги-
ческий) институт. Окончить его не уда-
лось – призвали в  Красную армию, 
и уже во время службы (которая про-
ходила в тылу и в относительно спокой-
ный период завершения Гражданской 
вой ны) Бутряков поступил в Орлов-
ский университет. А после демобили-
зации был переведен в Воронежский 
сельскохозяйственный институт, агро-
номический факультет которого окон-
чил в 1924 году, получив специальность 
агронома- растениевода.

Таким сложным и извилистым ока-
зался его путь к высшему образованию. 
Но эта профессиональная подготовка 
понадобилась Александру Георгиевичу 
в последующие полвека жизни, когда 
он (независимо от смены мест работы) 
изучал флору нашего края, состав-
лял гербарии (в них вошли и расте-
ния, позднее занесенные в «Красную 

книгу»), в  середине 1930-х заложил 
ботанический сад рядом с  музеем, 
которым руководил в то время.

СОЗДАНИЕ КОВРОВСКОГО 
КРАЕВЕДЧЕСКОГО МУЗЕЯ

Работая с 1924 года в Ковровском 
педагогическом техникуме преподава-
телем химии и биологии, А. Н. Бутряков 
вместе с другими активистами науч-
ного общества по изучению местного 
края занялся созданием Ковровского 
краеведческого музея, который был 
открыт в  марте 1927  года в  здании 
бывшей Ильинской часовни (одно 
из немногих в Коврове церковных зда-
ний, которое позднее было полностью 
разрушено). На первом этапе он был 
заведующим музеем по совместитель-
ству, а с 1932 года работал директором 
и научным сотрудником. И занимался 
не только ботаникой. Много фотогра-
фировал – его снимки стали фотодо-
кументами по истории Коврова. Орга-
низовал раскопки археологических 

памятников разных эпох, и, понимая, 
что для такой работы нужны профес-
сионалы (а сам он был профессиона-
лом в другой сфере), пригласил архео-
логов из Москвы и Иванова. Благодаря 
этому изучен Шашовский могильник 
бронзового века (второго тысячеле-
тия до нашей эры), у деревни Шашово, 
в черте современного Коврова.

В  конце 1930-х в  музее начались 
кадровые перетряски, Бутрякова сняли 
с должности директора, а в 1941-м Ков-
ровский краеведческий музей был 
закрыт, его возрождение началось уже 
после вой ны.

В ИНСТРУМЕНТАЛЬНОМ 
ПРОИЗВОДСТВЕ ЗАВОДА № 2

В первые месяцы Великой Отече-
ственной вой ны Александр Георгие-
вич преподавал в Ковровском педаго-
гическом училище, а 5 апреля 1942 года 
поступил в инструментальное произ-
водство завода № 2 имени К. О. Кир-
кижа. К этому времени на заводе уже 

не первый год работали несколько его 
младших братьев: Николай – фрезеров-
щиком, Петр – шлифовщиком, Влади-
мир – слесарем, сестра Клавдия (после 
замужества – Котова) – фрезеровщи-
цей, ее муж Семен Гаврилович – тока-
рем. А  еще несколько двоюродных 
братьев и  сестер – в  разных цехах, 
в отделе капитального строительства.

В  такой разбросанной по  всему 
заводу семейной команде Алексан-
дру Георгиевичу нашлось свое место. 
Ведь он знал не  только биологию, 
но и химию, и сумел применить свои 
знания как инженер- химик. Напри-
мер, в середине 1943 года за два месяца 
он получил благодарность в  при-
казе по производству и две премии – 
за внесенные предложения по замене 
дефицитного лака другими составами, 
по восстановлению разбитых кругов, 
по ускорению склейки калибров.

И  даже в  жестких условиях тру-
дового режима военного времени 
он не  забывал о  науке, о  пропа-
ганде и популяризации научных зна-
ний, оставался внештатным лекто-
ром Ковровского городского отдела 
культпросветработы.

В вой ну Бутряковы не только рабо-
тали для фронта на оборонном заводе. 
Один из  братьев – Василий – еще 
в молодости связал жизнь со службой 
в Красной армии, стал подполковни-
ком, заслужил ордена Ленина, Крас-
ного Знамени и Красной Звезды. Брат 
жены Александра Георгиевича – крас-
ноармеец Виктор Николаевич Кокуев 
(тоже до армии работавший на заводе) 
был тяжело ранен и умер в госпитале 
в декабре 1942 года. Двоюродный брат 
Иван Петрович Медведев пропал без 
вести в начале 1942-го… Так и вспом-
нишь слова песни: «Нет в России семьи 
такой…»

В 1948 году А. Г. Бутряков завершил 
работу на  заводе, продолжил педа-
гогическую деятельность, изучение 
флоры нашего края, разработку марш-
рутов ботанических экскурсий для 
школьников.

К 125-ЛЕТИЮ СО ДНЯ 
РОЖДЕНИЯ АЛЕКСАНДРА 
ГЕОРГИЕВИЧА

Судьба Ковровского краеведче-
ского музея в XX веке оказалась очень 
нелегкой: он несколько раз переселялся 
из одного здания в другое, закрывался, 
а в вой ну даже горел. Далеко не все 
материалы, собранные А. Г.  Бутря-

ИСТОРИЯ В ЛИЦАХ

Александр Георгиевич Бутряков. Фото с сайта 
Ковровского историко-мемориального музея.
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ковым в  1930-х годах, сохранились 
до наших дней. И всё же до нас дошли 
не  только его научные публика-
ции (порой в труднодоступных сей-
час изданиях) и заметки в городской 
газете «Рабочий клич». Экспонаты, 
документальные материалы, фото-
графии А. Г. Бутрякова использованы 
Ковровским историко- мемориальным 
музеем при создании экспозиций 
об археологии и древнейшем прошлом 
нашего края и отдела «Музей природы 
и этнографии».

Достойно отметили в начале этого 
года 125-летие со дня рождения Алек-
сандра Георгиевича. В январе на пле-
нарном заседании Рождественских 
историко- краеведческих чтений 
исследователь Н. Б. Павлова (которая 
много лет работала в музее) высту-
пила с  докладом «Грани таланта 

А. Г. Бутрякова». Доклад она подго-
товила совместно с И. М. Прусовой, 
специалистом отдела «Музей при-
роды и этнографии». А в день рожде-
ния музея, 26  марта И. М.  Прусова 
в  рамках музейного лектория про-
читала лекцию о Бутрякове (в пред-
дверии 125-летнего юбилея). В тот же 
день открылась выставка фотографий 
А. Г. Бутрякова, на которых запечатлен 
растущий, строящийся Ковров 1930-х 
годов, и посвященная ему небольшая 
мемориальная выставка. Среди экспо-
натов – трудовая книжка, в которой 
есть и записи о его работе на нашем 
заводе в 1940-х.

В. НИКУЛИН,
заведующий техноцентром 

завода имени В. А. Дегтярёва.
Фото автора.

Родственники А. Г. Бутрякова – Мария Александрова 
и Алексей Бутряков на открытии юбилейной выставки в музее.

Фрагмент юбилейной выставки, трудовая книжка 
с записями о работе А. Г. Бутрякова на заводе.

На лекцию и открытие выставки приехали из Ива-
нова родственники Александра Георгиевича, вну-
ки одного из его младших братьев Петра – сестра 
и брат Мария Александрова и Алексей Бутряков. 
Они рады, что в Коврове помнят Александра Ге-
оргиевича, с уважением и гордостью вспоминали 
о своем дедушке – Петр Георгиевич всю жизнь, еще 
с довоенных лет трудился на нашем заводе. И веро-
ятно, вместе мы сможем открыть новые, пока полу-
забытые штрихи коллективной биографии большой 
трудовой династии работавших на нашем заводе 
Бутряковых.

СТАНЬ АВТОРОМ «ДЕГТЯРЁВЦА»
ЗиД: люди труда

История ЗиДа –  
это не только 
история событий, 
это не только 
жизнь выдающихся 
личностей. История 
завода –  это также, 
а может быть, 
прежде всего, ваша 
история, история 
ваших близких. 
И мы будем рады 
узнать эти истории. 
Пишите нам, 
рассказывайте 
нам о себе, ваших 
родителях, 
ваших друзьях 
и коллегах –  
о людях труда, чей 
жизненный путь 
связан с заводом 
им. В. А. Дегтярёва. 
Ваши рассказы 
будут 
опубликованы 
в газете 
«Дегтярёвец» 
и вой дут в историю 
завода.Приносите свои работы Приносите свои работы 

в редакцию и присылайте в редакцию и присылайте 
по адресу zidred@zid.ru.по адресу zidred@zid.ru.
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От выпускников «Школы»…
12 мая завершила работу Школа молодого специалиста, где в 2023 году расширяли профессиональный 
кругозор и повышали квалификацию 19 молодых работников из ПКЦ, ОГТ, УИТ и других подразделений завода. 
На протяжении восьми недель каждую пятницу инженеры, экономисты, диспетчеры собирались в Учебном центре, 
чтобы посетить тренинговые, лекционные и практические занятия, побывать на экскурсии в производствах.

Лекторами Школы по  традиции 
выступили начальники производств 
и отделов, ведущие инженеры, высо-
коклассные специалисты. О  страте-
гии развития предприятия рассказала 
О. В.  Глухенькая, начальник ОЭАС, 
о  политике предприятия в  области 
качества – П. А. Князев, заместитель 
начальника УКиС С. Н. Мочалин, глав-
ный технолог, прочитал лекцию о тех-
нологической подготовке производства, 
Д. А.  Фуфаев, главный конструктор 
проекта «Робототехника», – о методах 
проектирования в машиностроении.

Не  обошлось в  этом году и  без 
нововведений: в  программе Школы 
появилось несколько новых дисци-
плин. Экскурсию по цеху № 77 провёл 
С. В. Гуржов, начальник подразделения. 
Молодые специалисты смогли увидеть 
изнутри работу цеха печатной продук-
ции, узнать о тонкостях полиграфиче-
ской работы из первых рук. Про важ-
ность соблюдения речевого этикета 
и нормы делового общения поговорила 
с молодыми специалистам Я. С. Смир-
нова, корреспондент «Дегтярёвца». 
Под руководством главного редактора 
газеты, Я. А. Сумской, ребята разрабо-
тали макеты новых номеров, предло-
жили свои темы для статей.

Каждую пятницу – новая программа 
занятий. Выпускной день получился 

не  менее насыщенным. Свидетель-
ства о прохождении Школы молодого 
специалиста слушателям Школы вру-
чил Л. А. Смирнов, заместитель гене-
рального директора по  персоналу, 
режиму, социальной политике и свя-
зям с  общественностью. Результаты 
личностного и профориентационного 
тестирования, проведённого в самом 
начале Школы, озвучила и  помогла 
интерпретировать психолог Ольга 
Лосева. В рамках Дня молодого работ-
ника о  технологиях 3D  моделирова-
ния рассказал Иван Дегтев, инженер- 
программист УРП и выпускник Школы 
прошлого года. В конце дня прошла 
защита выпускных работ, в которых 

молодые конструкторы, технологи, про-
граммисты должны были рассказать 
о своих подразделениях и о том, какую 
работу они выполняют на местах. Оце-
нить представленные работы был при-
глашён председатель СМС Александр 
Козырин. За доступность изложенного 
материала, оригинальность и качество 
выступления выпускникам ставили 
оценки и «одноклассники».

Л. А. Смирнов, заместитель генерального 
директора по персоналу, режиму, социальной 
политике и связям с общественностью:

Специальности, которыми вы обладаете, ваши ком-
петенции, знания – необходимы заводу. Я желаю вам 
развиваться профессионально. Уверен, что вы здесь, 
на заводе, не случайные люди. Надеюсь, вы станете 
в будущем поддержкой нашего предприятия. Со сто-
роны руководства завода и Управления по работе 
с персоналом будем оказывать вам всю необходи-
мую поддержку.

После подсчёта баллов в тройке лидеров оказались 
Денис Тюрин (финансовый отдел) – первое место, 
Данила Пайков (ОГТ) – второе, Вячеслав Медведев 
(производство № 81) – третье.
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…до молодых руководителей
Конкурс «Молодой руководитель» проводится на предприятии с 2005 года. Его главная цель – выявить 
перспективных молодых начальников участков, отделений и бюро, мотивировать их к профессиональному 
росту, к совершенствованию управленческих навыков. Возраст участников – до 35 лет, непрерывный 
стаж работы – не менее года. Побороться за звание лучшего руководителя могут не только сотрудники, 
уже занимающие управляющие должности, но и те, кто состоит на них в кадровом резерве.

Площадкой для проведения кон-
курса «Молодой руководитель – 2023» 
стал Учебный центр Управления 
по  работе с  персоналом. В  конкурс-
ную комиссию вошли: Л. А. Смирнов, 
заместитель генерального директора 
по  персоналу, режиму, социальной 
политике и  связям с  общественно-
стью, С. В.  Пустовалов, заместитель 
генерального директора по производ-
ству и материально- техническому обе-
спечению, А. А. Горбачев, заместитель 
главного инженера по производству 
и новым технологиям, Ю. В. Тароватов, 
начальник Управления по работе с пер-
соналом, Д. Е. Тихонов, начальник Цен-
тра управления и планирования произ-
водства, и А. М. Карманов, начальник 
планово- производственного отдела.

Торжественно открыли мероприя-
тие С.В. Пустовалов и Л. А. Смирнов.

«Конкурс уже прижился на нашем 
предприятии и его результаты пока-
зывают, что участники в дальнейшем 
успешно продвигаются в  своей про-

фессиональной деятельности, – под-
черкнул Сергей Вячеславович. – Это 
мероприятие поможет вам всем спло-
титься, обменяться опытом. Все, кто 
пришёл сюда – уже молодцы!»

«Молодой  руководитель» – это 
серьёзный конкурс, – отметил Л. А. Смир-
нов. – Это ваша возможность пока-
зать себя профессионалами в  своём 
деле, проявить управленческие навыки. 
От вас сегодня потребуются и знания 
в области экономики и менеджмента, 
и в сфере техники и технологий, и уме-
ние руководить персоналом. Хочу поже-
лать вам успехов, энергии и знаний».

20 молодых руководителей из раз-
ных производств и отделов ОАО 

«ЗиД» примут участие в двух этапах 
соревнования.

На  первом этапе комиссия оце-
нивала знания участников по охране 
труда, промышленной безопасности, 
трудовому праву, экономике, марке-
тингу, истории ЗиДа и другим дисци-
плинам. Молодым руководителям необ-
ходимо было составить колесо баланса 
эффективного управленца, верно 
подобрать стиль работы с коллекти-
вом, ответить на вопросы, связанные 
с непредвиденными ситуациями, кото-
рые могут возникнуть на производстве.

На  втором этапе, который прой-
дёт 19  мая, претендентам на  призо-
вые места предстоит успешно решить 

управленческие кейсы и стать участни-
ками деловой игры на командное взаи-
модействие. Результаты практических 
заданий оценит конкурсная комис-
сия. Конкурсанты, набравшие наи-
большее количество баллов по  ито-
гам двух дней соревнований, получат 
дипломы и денежные премии. Тем же, 
кто не вошёл в тройку лидеров, будут 
вручены свидетельства об  участии 
и поощрительные подарки.

Продолжение следует.

Я. СМИРНОВА.
Фото автора.

Многие из сегодняшних руководителей ЗиДа прошли в своё время через этот кон-
курс, в том числе – члены комиссии. Победителем первого «Молодого руководителя» 
в 2005 году стал С. В. Пустовалов. В 2010 году победу в конкурсе одержал Д. Е. Тихо-
нов. Участником «Молодого руководителя – 2012» был А. М. Карманов.
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ЗАВОДСКАЯ СПАРТАКИАДА

Спорт как образ жизни
Соревнования по настольному теннису
25–26 апреля 
в спортивном комплексе 
имени В. А. Дегтярёва 
прошли соревнования 
по настольному теннису 
в зачёт круглогодичной 
заводской спартакиады 
среди производств, 
цехов и отделов.

Соревновались друг с другом шесть 
команд. По  итогам встречи призо-
вые места распределились следующим 
образом: первое место заняла команда 
производства №  50 (В. Г.  Алферов, 
С. Ю. Слепов, С. В. Корягин, А. А. Тихо-
нов, В. В. Березин), вторыми стали тен-
нисисты из команды сборной отделов 
(П. И. Чучаров, Р. В. Севумян, А. В. Коно-
валов, М. А. Булкин, В. О. Гончаров), 
третьей – команда производства № 9 
(Н. П. Чунаев, А. В. Пискарев, Д. Б. Кузь-
мин, Ф. Ю.  Панов, В. А.  Чесноков, 
А. В. Казаков). Сборная производств –
на четвёртом месте, следом – команда 

производства № 1, замыкает шестёрку 
команда производства № 2.

Гл а в н ы й  с у д ь я  с о р е в н о в а -
ний – Р. В. Севумян.

Спартакиада продолжается. Сорев-
нования по лёгкой атлетике прошли 
10 мая на стадионе спортивного ком-

плекса. С  15  мая начнётся турнир 
по мини-футболу, который будет про-
ходить на запасном футбольном поле. 
Начало матчей – в 16:00 и в 17:00.

С. ЕЛИСЕЕВ.

График заводской 
рабочей спартакиады 

на 2022-2023 год
Май: мини-футбол; 
легкая атлетика
Июнь: бильярд
Июль: футбол

Чемпионат Владимирской области 
по футболу: 
начали с победы
13 мая прошли первые матчи Чемпионата 
Владимирской области по футболу среди команд 
первой группы. Футбольный клуб «ЗиД» свой 
стартовый матч проводил в посёлке Иванищи Гусь- 
Хрустального района с командой «Эвис».

«Эвис» п. Иванищи – ФК «ЗиД» г. Ковров – 0:2 (0:1).
ФК «ЗиД»: Белов – Рыков, Меньщиков, Максимов, Глухов, 

Петров (Устинов) – Галиулин, Сердюков (Тришин), Булатов –
Климаков (Якимов), Тюрин (Коконов).

Матч прошёл при полном преимуществе нашей команды. 
Уже на второй минуте игры отличился Максим Булатов, 
а в конце матча преимущество ковровчан закрепил Сергей 
Максимов. Остальные матчи первого тура Чемпионата при-
несли следующие результаты: «Труд», г. Собинка – «Ника», 
г. Покров – 0:3, «Рубин», г. Балакирево – «Строитель», п. 

Купреево – 1:4, «Рекорд», г. Александров – «Пищевик», п. 
Новлянка – 2:1, «Добрыня», г. Владимир – «Грань», г. Гусь- 
Хрустальный – 2:1, «5-й Октябрь», г. Струнино – «Ютекс», 
г. Камешково – 2:2, ФК «Владимир», г. Владимир – «Динамо», 
г. Петушки – 7:1.

Матчи второго тура соревнований пройдут в субботу, 
20 мая. ФК «ЗиД» в этот день на стадионе «Металлист» будет 
принимать команду «5-й Октябрь», г. Струнино, начало матча 
в 15.00 часов.

Чемпионат России по мотоболу
В ближайшие выходные возобновляются матчи Чемпионата России по мотоболу. 

Команда «Ковровец» в воскресенье, 21 мая, на своём 
мотодроме будет принимать команду «Агрокомплекс» из ста-

ницы Кирпильской Краснодарского края, начало матча 
в 18.00 часов.

Материалы подготовил С. АНТИПОВ.

Чемпионат города 
по футболу: 
первые матчи
На предстоящей неделе 
пройдут первые матчи 
Чемпионата города 
Коврова по футболу, 
в котором принимают 
участие семь футбольных 
команд из Коврова 
и Ковровского района. 

Все матчи будут проходить на фут-
больном поле с искусственным покры-
тием спортивной школы «Вымпел». 
Расписание матчей первого тура 
соревнований:

18 мая. «Арсенал», п. Эсино – «Дрим 
Тим», г. Ковров – 20.00

19  мая. «Атлант», п. Мелехово –
«КБ-Арматура», г. Ковров – 20.00

20 мая на футбольном поле с искус-
ственным покрытием спортивной 
школы «Вымпел» состоится традици-
онный турнир по футболу в формате 
6х6 среди ветеранов 40+, посвящён-
ный Дню Победы, начало соревнова-
ний в 9.00.
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ФУТБОЛУ НА ЗиДе – 100 ЛЕТ

Футбольная команда завода – 
в чемпионате СССР
В 1950 году футбольная 
команда нашего завода 
снова была переименована 
в «Металлист».

В Ковров на товарищеские матчи 
приезжали московские команды 
«Спартак» и  «Динамо», а  заводская 
команда до конца 50-х годов высту-
пала в  Первенстве РСФСР среди 
любительских команд, а  с  1955  года 
стала играть в Чемпионате Владимир-
ской области по футболу. В 1964 году 
команда завода имени Дегтярёва впер-
вые в своей истории стала чемпионом 
Владимирской области по  футболу. 
Тогда директор завода В. В. Бахирев 
вызвал всю команду к себе в кабинет 
и  просто поинтересовался, чего  бы 
футболисты завода хотели дальше. 
Ответ был единодушным – играть 
в  Чемпионате СССР среди команд-
мастеров. Но одного желания было 
мало, предстояло провести два пере-
ходных матча за право участвовать 
в Чемпионате СССР с лучшей коман-
дой области – владимирским «Трак-
тором». Ковровчане не подвели, обы-
грав грозного соперника по  сумме 
двух матчей 2:0 и 1:1. Наша команда 
получила право играть в  Чемпи-
онате СССР среди команд масте-
ров класса «Б» (ныне вторая лига). 
В  состав той «золотой» команды 
завода 1964  года входили Н.  Котов, 
В.  Крылов, В.  Казеев, В.  Суханов, 
К.  Куликов, В.  Шахов, Ю.  Давыдов, 
В.  Бирюков, В.  Калачёв, В.  Шиба-
нов, А.  Лосев, Г.  Кузнецов, В.  Кли-
мов, Б. Бесшапошников, В. Киселёв, 
тренировал команду Михаил Алек-
сеевич Кормнов. С  1965 по  1970 год  
«Ковровец» – так теперь стала назы-
ваться заводская команда – играл 
в Чемпионате Советского Союза среди 
команд-мастеров. В эти годы Ковров 
переживал настоящий футбольный 
бум, стадион «Металлист» всегда был 
заполнен болельщиками до  отказа, 
существовала большая проблема 
«лишнего билетика» на футбольные 
матчи, а  ковровские болельщики в 
течение пять лет могли видеть игры 
с  участием лучших команд Совет-
ского Союза во второй лиге. К боль-
шому сожалению, в 1970 году по реше-
нию одного кремлёвского начальника 
класс «Б» (вторую лигу) упразднили, 
и  команды мастеров решено было 
оставить только в областных центрах. 
Всего в чемпионатах СССР по фут-
болу среди команд мастеров футболи-
сты завода имени Дегтярёва провели 
десять сезонов (с 1946–1949 и с 1965 
по 1970 годы).

После того как в  нашем городе 
и на заводе не стало команды масте-
ров, футбол переживал явный спад, 
заводская команда играла в област-
ных соревнованиях, но без особого 
успеха, лишь в 1974 году «Металлист» 
(так теперь стала называться команда 
ЗиДа), впервые в своей истории выи-

грал Кубок Владимирской области 
по  футболу. Состав той команды 
выглядел следующим образом: Л. Ива-
нов, В. Кутяков, В. Калачёв, Н. Гераси-
мов, Ю. Майков, В. Чернышёв, В. Сыч-
ков, В. Исаев, А. Шалов, Е. Поляков, 
Е.  Пряхин, В.  Климов, А.  Гришин, 
В. Круглов, В. Котов, В. Толоконни-

ков, Е. Клочков, С. Горяйнов, Б. Бес-
шапошников, тренировал команду 
Леонид Васильевич Крендель.

Материалы подготовил 
С. АНТИПОВ (фото из личных 

архивов автора).
Продолжение следует.

Продолжение. Начало в «Дегтярёвце» №16

«Металлист», Ковров, 1978 год.

«Ковровец» - чемпион области 1964 года.



«Дегтярёвец» №19  17 мая 2023 года 1515
НАШ ГОРОД

Законодательное Собрание Владимирской 
области: предварительное голосование
Уважаемые заводчане! Партия «Единая 
Россия» приглашает вас принять участие 
в  предварительном голосовании – в  отбо-
ре тех людей, которые в дальнейшем будут 
выдвинуты партийными кандидатами на вы-
боры депутатов законодательного собрания 
Владимирской области.
Инструкция по  регистрации и  голосова-
нию на сайте PG.ER.RU
1. Зайдите на сайт PG.ER.RU
И нажмите «ХОЧУ ПРОГОЛОСОВАТЬ».
Срок регистрации голосующих: до  26  мая 
2023 г.
2. Выбор авторизации – выбираем «Вой ти 
через Госуслуги» (обязательно иметь под-
твержденный аккаунт). Введите логин и  па-

роль от своей учетной записи на Госуслугах.
3. Если предусмотрена двухфакторная аутен-
тификация, введите одноразовый sms-код, 
который придет на телефон, связанный с ак-
каунтом на портале «Госуслуги».
Нажмите «ПРОДОЛЖИТЬ».
4. Чтобы продолжить работу, нажмите кноп-
ку «ПРЕДОСТАВИТЬ» (предоставление прав 
доступа партии «Единая Россия»)
5. Введите номер мобильного телефона. Если 
в  личном аккаунте «Госуслуг» уже указан 
номер мобильного телефона, то  его необ-
ходимо подтвердить. Если номер не указан, 
то его необходимо ввести.
6. Далее необходимо дать согласие на  об-
работку персональных данных. Нажмите 

кнопку «ЗАПРОСИТЬ КОД АВТОРИЗАЦИИ». 
Введите sms-код и  нажмите «ПОДТВЕРДИТЬ 
ТЕЛЕФОН».
7. Заполните данные о  Вашем адресе ре-
гистрации по  месту жительства и  нажмите 
кнопку «СОХРАНИТЬ АДРЕС».
8. После указания адреса регистрации воз-
можна дополнительная проверка (может 
потребоваться загрузить сканы паспорта 
в специальное поле).
9. После подтверждения успешной реги-
страции в период с 22 по 28 мая 2023 г. поль-
зователь может голосовать на сайте.
КАК ГОЛОСОВАТЬ НА САЙТЕ PG.ER.RU
1. С  22 по  28  мая 2023  г. необходимо зайти 
в личный кабинет на сайте PG.ER.RU (автори-

зация через «Госуслуги»).
2. Во вкладке «БЮЛЛЕТЕНЬ» нужно поставить 
галочки в каждом бюллетене и нажать кноп-
ку «ПРОГОЛОСОВАТЬ».
3. Если галочки поставлены не во всех бюлле-
тенях, завершить голосование невозможно 
и кнопка «ПОДТВЕРДИТЬ» будет неактивна.
4. После подтверждения выбора во  всплы-
вающем окне «ВЫ УВЕРЕНЫ?» выберите «ДА» 
или «НЕТ». При нажатии на  кнопку «НЕТ», 
голосующий может отредактировать свой 
выбор.
5. При нажатии на  кнопку «ДА» бюллетень 
подпишется «Электронным ключом», дан-
ные отправятся на  сервер. «СПАСИБО. ВАШ 
ГОЛОС ПРИНЯТ».

Благоустройство сквера, посвященного Герою Советского Союза времен 
Великой Отечественной войны Зое Космодемьянской, располагающегося вдоль 
одноименной улицы в жилой многоэтажной застройке, начато в 2021 году. Про-
ведено благоустройство зон № 2 и 3, расположенных напротив домов № 3/1, 5/2 
и 5/1, 7/2. Благоустройство зоны № 1, расположенной в районе домов 3/1, 1/2, 
1/1 на ул. З. Космодемьянской, предполагает работы по устройству асфальто-
бетонного покрытия тротуаров, дороги и парковки, создание универсальной 
спортивной площадки с возможностью всесезонного использования (зимой - 
каток), площадки для занятия спортом с установкой спортивных тренажеров, 
детской площадки с зонами по возрастам, установкой малых архитектурных 
форм (урн, скамеек, игровых форм), разбивкой цветника, высадкой деревьев 
и кустарников, электроосвещению и видеонаблюдению территории.

Данная территория благоустраивается поэтапно, в 2024 году на благоустра-
иваемой территории предлагается установить малые архитектурные формы 
(урны, лавочки) и скульптуры: «Мальчик с книгами», «Художник», «Мужчина 
с патефоном». Предусматривается перенос малых елей (2-3 шт.) в связи с орга-
низацией пешеходных дорожек. Вдоль образуемых дорожек предусмотрен 
арт-объект в виде Г-образных стендов с подсветкой для использования в каче-
стве Аллеи славы культурных деятелей. В сквере предусматривается wi-fi зона 
с док-станциями для зарядки смартфонов и видеонаблюдение. Также концеп-
цией предусмотрены высадка новых деревьев и кустарников.

Комфортная среда
В  Коврове проводится онлайн голосование граждан по выбору дизайн- проектов 
общественных территорий для благоустройства города. В голосовании принимают 
участие сквер «Культура» у ДКиТ «Родина» и сквер на ул. З. Космодемьянской

Примите участие 
в голосовании 
и выберите по одному 
из двух предложенных 
дизайн- проектов 
для каждого сквера. 
Первый дизайн- 
проект предполагает 
максимальную 
наполненность малыми 
архитектурными 
формами 
к оборудованием, 
второй – ограниченное 
их количество.
Голосование продлится 
до 31 мая 2023 г.

Порядок действий 
при онлайн голосовании
1. Необходимо пройти по ссылке https://33.gorodsreda.ru/.
Выбрать «Голосовать».
2. В разделе «Объекты для голосования» выбрать город Ковров. Для голосования представ-
лены дизайн- проекты по двум территориям:
Сквер на ул. Зои Космодемьянской;
Сквер «Культура», расположенный рядом с ДКиТ «Родина».
3. Выбрать первую территорию. Выбрать «Принять участие».
4. Далее для голосования необходимо авторизироваться через Госуслуги.
5. Выбрать один из двух предложенных для голосования вариантов дизайн- проектов и проголосовать за него.
6. Далее вернуться в раздел «Объекты для голосования» и повторить процедуру выбора дизайн- проекта по второй 
территории.
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Коллектив бюро пропусков по-
здравляет ЯНУ КОЧЕТКОВУ с днем 
рождения!
Желаем в день такой прекрасный:
Пускай исполнятся мечты,
Чтоб жизнь была разнообразной,
Полна любви и доброты!
Тебе желаем в жизни счастья,
Успехов, мира, красоты,
Чтобы невзгоды и ненастья
Не знала в жизни этой ты.
Удачи, радости, везенья,
Во всем, всегда, во всех делах.
Хорошего лишь настроения!
Пусть будет блеск всегда в глазах!

19 мая отметит юбилей-
ный день рождения ЕЛЕНА 
ВАЛЕНТИНОВНА УГОДИНА, ра-
ботница второго участка отделе-
ния № 6 производства №9. От всей 
души поздравляем ее с юбилеем и 
желаем ей всего самого прекрас-
ного и позитивного: здоровья, 
личного счастья, благополучия, 
осуществления всех планов и ин-
тересных начинаний. Пусть всегда 
и во всем сопутствует удача, а ря-
дом будут родные и близкие люди.
От юбилеев в жизни не уйти,
Хоть к ним никто и не стремится,
Но главное – сквозь годы пронести
Тепло души, сердечности частицу.
Как много хочется сегодня
Вам очень доброго сказать
И пожелать Вам в день рожденья
Здоровья, бодрости, удач!
Чтоб никогда не падать духом,
Чтоб все желания сбылись,
Чтобы веселой, светлой, полной
Была в дальнейшем Ваша жизнь,
Здоровье, бодрость сохранить
И много-много лет прожить.

Коллектив второго участка.

16 мая отметил день рождения СЕРГЕЙ 
АНАТОЛЬЕВИЧ МАРКИН.
С большим уважением поздравляем Вас 
с днем рождения. Пусть сегодня и всегда 
Вам будет тепло от заботы и внимания 
дорогих людей. Пусть крепким будет то, 
что дороже всего в жизни – дружба, здо-
ровье, семья.
Крепкого здоровья Вам, счастья, благо-
получия и всего самого наилучшего.
Коллектив 2-й промплощадки ООПВР.

18 мая отметит юбилейный день рождения 
прекрасная женщина, умница и красави-
ца, замечательный, добрый и веселый че-
ловек ЕЛЕНА ВИТАЛЬЕВНА БОРОДИНА. 
Коллектив цеха № 57 искренне поздравляет 
ее с юбилеем! Пусть Ваша жизнь всегда бу-
дет полна ярких красок, чудесных впечат-
лений, позитива, красивых чувств и эмо-
ций. Пусть рядом будут только хорошие, 
добрые люди, близкие и друзья. И пусть все 
звезды и небесные светила, глядя сегодня 
с небес на Ваш великолепный праздник, 
так же как и мы, пожелают Вам счастья и 
любви.
50 – это время расцвета
Женской, новой, большой красоты,
Время счастья, улыбок и света
И простой, но красивой мечты.
50 – это время начала,
Время старта для женской души,
Что порой даже не замечает,
Как родным ее руки нужны.
Поздравляем тебя с юбилеем
Ты прекрасна, учтива, добра.
И желаем успехов, везения
И душевного близких тепла.
Счастья в жизни, покрепче здоровья
И побольше безоблачных дней.
Поздравляем тебя мы с любовью
В пятидесятый твой юбилей.

Поздравляю счастливую именинницу  
ЕЛЕНУ ВИТАЛЬЕВНУ БОРОДИНУ с юбиле-
ем! Не грусти в этот день и не считай про-
житые годы. 50 лет – возраст стабильности, 
и многое еще впереди. 
Дети выросли, карьера благополучно по-
строена, у тебя есть тихий уютный дом. 
Все, что не сбылось, обязательно сбудется, 
верь. Пусть твои дивные глаза искрятся ра-
достью и обаянием, а твоя искренняя улыб-
ка будет всегда лучезарной. Будь всегда та-
кой же чуткой и верной подругой, любящей 
женой, матерью и просто сногсшибатель-
ной женщиной!
Прекрасной ты была и остаешься
И не подвластна годам красота…
Ты так же заразительно смеешься,
И всех твоя пленяет доброта!
С пятидесятилетним юбилеем
Позволь поздравить, милая, тебя!
Живи, как прежде, только веселее
И радостнее день и ото дня!
Цени судьбы прекрасные мгновения!
И полной грудью искренне люби!
Тебя мы поздравляем с днем рождения!
Пусть ждет тебя удача впереди!

С любовью и уважением, Наташа М.

От всей души поздравляем с юбилейным 
днем рождения ЕЛЕНУ ВИТАЛЬЕВНУ 
БОРОДИНУ.
Вот и стукнуло полвека…
Ты не бойся цифр и дат:
Что внутри у человека,
Только тем он и богат.
Не года твое богатство,
Не финансовый расклад,
А души твоей убранство,
Сердца трепетный наряд.
Пусть растут твои доходы,
Пусть сбываются мечты,
Если главный самородок –
Это ты! И только ты.
И здоровьем, и любовью
Будь сполна наделена,
Оставайся лишь собою
Ты в любые времена.

С уважением, цехкомитет.

17  мая отмечает юбилейный день 
рождения машинист автовышки цеха 
№  91 ГЕННАДИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ 
БУЛЫГИН. Коллектив цеха от  всей 
души поздравляет его с этой датой.
Это лучшая из дат,
Вам сегодня 50!
Волноваться нет причины
Для солидного мужчины.
В 50 приходит мудрость,
Покидает безрассудность,
И мужчина полон сил,
Он во всем неуязвим.
Пожелать хотим везения,
Радости и настроения.
Много впереди побед
И, конечно, много лет.

18 мая отметит юбилейный день 
рождения ЕЛЕНА КОНСТАНТИНОВНА  
АЛЕКСАНДРОВА. Коллектив участка 
сердечно поздравляет ее с этим знаме-
нательным событием. 
Пусть на душе весна царит
В любое время года,
Щебечут птицы, и стоит
Прекрасная погода.
Пусть люди милые всегда
С тобою рядом будут.
Пусть уважают все тебя
И непременно любят.
Пусть будут радостны мечты,
Успешны достижения,
Пусть будет счастье там, где ты,
Не только в день рожденья!

Коллектив восьмого отделения 
производства № 9 .

14 мая отметила юбилейный день 
рождения НАТАЛЬЯ АЛЕКСЕЕВНА 
АНТОНОВА. Коллектив центра управ-
ления и планирования производства
от всей души поздравляет Наталью 
Алексеевну. 
Поздравляем с днем рождения,
Желаем радости, везения,
Счастья, денег, долгих лет,
Чтоб не видела ты бед.
Чтоб жизнь лишь радость приносила,
И она всю жизнь служила.
Не скучать – а веселиться,
С людьми хорошими водиться.
Быть красивой, как всегда,
Такой остаться навсегда.
Плохое все позабывать,
И никогда не унывать!  

о е

18 мая отметит юбилейный день 
рождения наша любимая жена, мама, 
бабушка, прабабушка, бывший работ-
ник СКБ, ведущий группы техдоку-
ментации ЛЮДМИЛА СТЕПАНОВНА 
ПИГАНОВИЧ.
Твой возраст - жизни драгоценность,
Но неподвластны нам года.
Тебя мы любим за душевность,
За то, что ты добра всегда. 
Отметить юбилей желаем
В кругу родных и близких всех.
Усталость пусть вся исчезает,
Здоровье будет и успех.
Все внуки, правнуки -  все рядом!
Богатство - 80 лет!
Тепло души - твоя награда.
Живи, родная, много лет!

18 мая отметит юбилейный день рождения ЛЮДМИЛА 
СТЕПАНОВНА ПИГАНОВИЧ.
Сегодня, в твой день юбилея,
Родная бабушка моя,
Я добрых слов не пожалею,
Ведь дорожу тобою я.
Ценю я руки золотые,
Что много сделали труда
И с малых лет меня растили,
Их не забуду никогда.
Я в юбилей твой пожелаю
Здоровья, много долгих лет.
Глаза пусть радостью сияют,
И чтобы ты не знала бед!

Внучка Анастасия.

19  мая отметит день рождения бухгал-
тер отдела главного бухгалтера ЮЛИЯ 
АЛЕКСАНДРОВНА МАСТЕРОВА. Весь 
коллектив бюро расчетов по зара-
ботной плате поздравляет ее с днем 
рождения.
С днем рожденья поздравляем!
И здоровья мы желаем,
Счастья, радости, любви,
Денег больше раза в три!
Чтобы солнышко светило,
Чтоб удача приходила, 
Чтобы мир был просто сказкой!
И дарил тепло и ласку!
Пусть сбываются мечты!
Будет все, как хочешь ты!
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Туристическая компания

«ЛЕН-А-ТУР»
МНОГОДНЕВНЫЕ ТУРЫ:

Санкт-Петербург 18-22.05; 25-19.05, далее еженедельно; 
Казань 2-5.06; 9-13.06, далее еженедельно; 
Беларусь 9-13.06; 20-24.07; 10-14.08; Тула. Ясная поляна 11-12.06;
Волгоград 9-13.06; 6-10.07; Тверь. Старица. Ржев 26-28.08;
Тверь. Торжок. Селигер 17-19.06;
Великий Новгород. Старая Русса. Валдай 14-17.07;
Пушкинские горы. Псков. Великий Новгород 22-26.06; 3-7.08; 
Саранск 3-4.06, 12-13.08; Карелия 13-17.07, 3-7.08

ОДНОДНЕВНЫЕ ТУРЫ:
20.05 – Москва. Поклонная гора, музей Победы. 0+
20.05; 03,11,24.06 – Москва-Сити. Смотровая площадка, дегустация мороженого 
и шоколада. 0+
21.05 – Переславль-Залесский. Музей «Сказки», Ботик Петра, обзорная. 0+
21,31.05 – Ногинск. Фабрика мороженого. 0+
21.05; 10, 24.06 – Москва. ВДНХ «Москвариум». 0+
28.05; 04.06 – Парк Патриот. Дорога памяти, храм. 0+
30.05 – Покров. Производство пряников. 0+
30.05 – Владимир. Музей занимательных наук, планетарий. 0+
02.06 – Москва. Бабаевская шоколадная фабрика. 0+
04.06 – Москва. Аквапарк «Лужники», термальный комплекс. 0+
4,10,17,18,24.06 – Н. Новгород. Зоопарк, теплоход, канатная дорога. 0+
04.06 – Москва. Царицыно – парк, дворец. Теплоход. 0+
04.06 – Н. Новгород. «Кидбург» – город профессий. 0+
10.06 – Москва. Поклонная гора, Красная площадь, теплоход. 0+
10.06 – Рязань. Кремль, «Дворец Олега», усадьба Есенина. 0+
10.06 – Углич. Мышкин. 0+
11.06; 12.08 – Москва. Цирк Никулина «Акварель». 0+
11.06; 25.06 – Кострома. Лосеферма, музей сыра, обзорная. 0+
12, 25.06 – Н. Новгород. Аквапарк «Океанис». 0+
12, 25.06 – Ярославль. Дельфинарий, обзорная, теплоход. 0+
12.06 – Владимир. Успенский собор, Дмитриевский собор. Боголюбово. Храм 
Покрова на Нерли. 0+
17.06 – Москва. Парк аттракционов «Остров мечты». 0+
17.06 – Рыбинск. Обзорная, теплоход, музей затопленного города. 0+
17.06 – Ростов Великий. Переславль-Залесский. 0+
17.06 – Москва. Зоопарк, Поклонная гора. 0+
18.06 – Муром. Три монастыря, Карачарово, теплоход. 0+
18.06 – Ярославль. Обзорная, теплоход, Толгский монастырь. 0+
18.06 – Плес. Обзорная, музей, теплоход. 0+
18.06 – Коломна. Кремль, музейная фабрика пастилы. 0+
25.06 – Городец. Музеи пряника, самовара, А. Невского. 0+
02.07 – Плес. Кострома. 0+

ШОП-ТУРЫ:
Иваново «Рио» чт., сб., вскр. – 200 руб. 0+ 
24.05; 7, 21.06 – Москва. Садовод. 0+

ПАЛОМНИЧЕСКИЕ ТУРЫ:
3-4.06; 1-2.07 – к Матронушке Московской. 0+
11-12.06 – Сергиев Посад. Троице-Сергиева Лавра. 0+
17-18.06 – Дивеево. 0+ 

ОТКРЫТА ПРОДАЖА АВТОБУСНЫХ ТУРОВ К МОРЮ!!! 
Туры в Крым, Сочи, санатории, пляжный отдых за границей.

АРЕНДА АВТОБУСОВ
Туры в кредит! Банк – ООО ХКФ Банк Ген.лиц. № 316 Банка России.

В продаже подарочные сертификаты на путешествия!!!
Адрес: ул. Грибоедова, дом 5, корп. 2, офис 4.

Реестровый номер туроператора: РТО 011932
Тел.: 5–26–13, 6–10–91, 8–910–7777–148. Сайт: www. len-a-tur.ru

Время работы: с пн.-пт. с 09.00–18.00, сб. с 10.00–14.00, вс. –  вых.

ÄÊ «ÑÎÂÐÅÌÅÍÍÈÊ»
НАШ НОВЫЙ САЙТ: www.sovremennikdk.ru;

Тел. кассы: 4–09–30, 3–54–83, 6–47–39.
20 и 21  мая – програм-
ма выходного дня:
12.00 - Мультипликаци-
онный фильм «Царство 
против разбойников» 
Россия, 2022, реж. Ма-
рина Лескова- Гаки, 67 
мин., 6+
14.00 - Семейный при-
ключенческий фильм 
«Волшебники», Россия, 
2022, реж. Ренат Давле-
тьяров, 96 мин., 12+
19  мая в  18.00 - От-
четный концерт Образ-
цового, танцевально- 
спортивного клуба 
«Экспромт» (балетмей-
стеры  О. А.  Фомичева 
и  А.  Струкова). Пушкин-
ская карта. 6+
24  мая в  18.00 - зна-
менитая лирическая 
комедия Московского 
театра «Любовь и  голуби» (в  ролях: Анатолий Журавлев, Раиса Ряза-
нова, Михаил Жигалов, Мария Голубкина, Наталья Громушкина, Светлана 
Первушина и др. 12+
26 мая в 18.00 - большой отчетный концерт творческих коллективов ДК 
«Современник» «На бис!». 6+
26 – 28 мая - межрегиональный фестиваль авторской песни «Кижан-
ские ключи» (Камешковский район, д. Кижаны). 6+
2 июня в 10.00 - ко Дню защиты детей. Детский праздник для детей лет-
них школьных площадок «Лето, солнце и я». 0+

Тел. кассы 4-09-30 
Билеты: koncertkassa.ru и Vladimirkoncert.ru

ÄÊ èì. ÍÎÃÈÍÀ
17 мая в 18.00 - «Золото романтизма»- виртуозные произведения для 
фортепиано в исполнении Кирилла Егорычева г. Казань. 0+
19 мая в 18.00 - Отчётный концерт творческих коллективов учрежде-
ния дополнительного образования «Родничок».0+
21мая в 16.00 - Областной фестиваль народной музыки «Стародубские 
ассамблеи». 6+
24 мая в 18.00 - Отчётный концерт творческих коллективов Дома 
культуры имени Ногина. 0+

Тел. 2–25–11, 2–26–11. dk-nogina.ru.

Öåíòð äîñóãà âåòåðàíîâ 
«ÎÃÎÍÅÊ» ïðèãëàøàåò

23 мая, 15.00 – Лауреаты и дипломанты международных, межрегио-
нальных фестивалей и конкурсов, Народный хор русской песни «Калин-
ка» (ДК им. Ногина, рук. М. Рыбакова).
30 мая, 15.00 – концерт-лекция, семейный дуэт Светлана Куличкова 
– Александр Орехов.

Встречи проходят в малом зале ДК им. Дегтярева (6+). 
Телефон для справок 9-80-94

20 мая отметит юбилейный день рождения АНАСТАСИЯ 
АЛЕКСЕЕВНА РЫБАКОВА, исполнитель художественно-о-
формительских работ САО. От всей души поздравляем тебя 
с этим замечательным событием!
Тридцать лет – чудесный возраст,
Возраст счастья, красоты.
Уж достигнуто немало, 
Ещё больше – впереди!
Молода, великолепна
И душою хороша.
Жизнь свою ведешь успешно,
Словно в танце, не спеша…
Ты собою оставайся, 
Трудностям не поддавайся.
Достигай всего, что хочешь,
Будь такой, какой захочешь!
Родные и близкие.

16 мая отметил юбилейный день рождения  
АЛЕКСЕЙ ВИКТОРОВИЧ ШАМАНИН, специа-
лист по оперативному управлению производ-
ством ЦУПП. Коллектив центра управления 
и планирования производства поздравляет 
Алексея Викторовича с этим днем.
Желаем в жизни только счастья,
Удачи, смеха, радости, тепла!
Пусть стороной обходят все ненастья,
А рядом будут добрые друзья!
Желаем, чтоб мечты твои сбывались,
Здоровье чтоб не подводило никогда,
И, как стремительно года б твои ни мчались,
Ты оставайся молодым всегда-всегда!

15 мая отметил 60-летний юбилей СЕРГЕЙ ВИКТОРОВИЧ 
ДЕНИСОВ, начальник смены № 2 ООПВР. Коллектив сме-
ны от души поздравляет своего начальника с этой заме-
чательной датой и желает ему здоровья, успехов, благо-
получия, достижения новых вершин.
Вам, конечно, повезло,
Ведь Вы паспорту назло
Молоды и энергичны,
Дамам очень симпатичны.
Ну, а паспорт – ерунда,
Врет бумажка про года.
Возраст мерится любовью,
Силой, мужеством, здоровьем
И душевной красотой,
В этом Вы такой крутой.
И на зависть молодым
Вы даете фору им.
Пусть шампанское играет,
Ваш задор не  угасает,
Пусть бокалы зазвенят
Вам сегодня – шестьдесят!

Сердечно поздравляем с юбилеем начальника дежур-
ной смены ООПВР СЕРГЕЯ ВИКТОРОВИЧА ДЕНИСОВА. 
Желаем огромного счастья, здоровья и прекрасного ве-
сеннего настроения.
Юбилей Ваш – праздничный и светлый,
И грустить не время, не пора,
Долгих лет Вам, яблонь в белом цвете,
Радости, и счастья, и добра.
Белой стаей годы пролетают,
Но душа, как прежде, молода,
Соловьи еще не все пропели,
Утекла еще не вся вода.
Пусть Ваша жизнь полнее станет,
И с каждым днем Вы будете мудрей,
Пусть долго молодость не вянет,
И жизнь проходит веселей.
И мы желаем Вам здоровья
И желаем Вам долгих лет,
Чтоб в душе сохранился надолго
Этот ясный майский рассвет.

Начальники дежурных смен.

В жизни каждого человека происходят юбилейные собы-
тия, определяющие его профессиональные и жизненные 
вехи. В этом году 15 мая отметил юбилейный день рожде-
ния начальник смены № 2 ООПВР СЕРГЕЙ ВИКТОРОВИЧ 
ДЕНИСОВ. Хочется искренне поздравить и сказать в его 
адрес самые теплые и добрые слова.
Сергей Викторович начал свой трудовой путь в  ООПВР 
18  июля 2005  года в  должности контролера. Проявив 
себя грамотным и ответственным работником, в 2011году 
был назначен начальником группы, а  с  2013  года – на-
чальником смены. Сергей Викторович отличный руко-
водитель, специалист, идущий в  ногу со  временем. Он 
умело руководит личным составом, который успешно 
выполняет задачи по  охране предприятия, поддержи-
вает дисциплину в смене. Пользуется уважением среди 
своих коллег и подчиненных, проявляет живой интерес 
к их заботам, для каждого находит нужные слова. Не от-
казывает в помощи или совете. Подразделение, возглав-
ляемое С. В. Денисовым, неоднократно занимало первые 
места в трудовом соревновании. Сам Сергей Викторович 
был отмечен приказами руководства о  поощрении, 
грамотами.
В  этот день желаем Вам, Сергей Викторович, крепкого 
здоровья, неиссякаемого оптимизма, дальнейшего про-
фессионального роста. Пусть рядом с Вами, как и сегод-
ня, будут самые близкие люди, коллеги, семья. Простого 
человеческого счастья!

Цехкомитет ООПВР.

13 мая отметила день рождения ЕЛЕНА 
ЗЕЛЕНОВА, контролер смены № 2 ООПВР. 
Коллектив смены от души поздравляет ее 
с праздником.
Пусть день рождения приносит
Надежду, веру и успех,
Пускай приходит праздник в гости
И будут радость, шутки, смех!
Пускай прибудет  этим днем
Добра, тепла, любви и мира!
Пусть столько счастья будет в нем,
Чтобы на целый год хватило.

18 мая (четверг) 
в 11-30

в час овне Свя-
того Великомученика 
Георгия Победоносца 
будет проведено бого-
служение с молеб-
ном, акафис том и 
панихидой.

Д л я  жел а ющ и х 
будет возможность 
и с п о в е д о в а т ь с я 
и задать вопросы 
священнику.

ете,

,
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ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД В № 18
ПО ГОРИЗОНТАЛИ: Скальп. Смоква. Комсомол. Чапек. Акант. Апис. Адепт. Дуло. Спас. Архар. Крекер. Жито. Пара. 
Ягуар. Торшон. Обруч. Реестр. Скотт. Опус. Синод. Корчма. Швея. Ядро. Табу Нуга. Прищур. Дядя. Арба. Кара.
ПО ВЕРТИКАЛИ: Канделябр. Свая. Камбала. Умение. Порка. Няня. Рот. Массаж. Бродяга. Прок. Приор. Дар. Лава. Ушу. 
Скотч. Скопа. Мечта. Днепр. Кортик. Копье. Кашпо. Чаща. Пьеро. Тамбур. Аскет. Ранет. Аура.

Погода
17 мая, СР

Ясно
+24

+12

18 мая, ЧТ

Облачно с 
прояснениями

+25

+13

19 мая, ПН

Облачно с 
прояснениями

+20

+10

20 мая, СБ

Облачно с 
прояснениями

+19

+8

21 мая, ВС

Ясно
+22

+8

22 мая, ПН

Облачно с 
прояснениями

+24

+9

23 мая, ВТ

Облачно с 
прояснениями

+24

+11

Прогноз предоставлен Яндекс.

ГГороскоп с 17 по 23 мая
ОВЕН. Вашим девизом на этой неделе может стать «мера во 
всем». Однако, когда всё правильно и размеренно, может 
стать и скучно. Своевременное проявление инициативы при-
несет желаемые результаты и последующий карьерный рост. 
Принимайте активное участие в решении вопросов на работе 
и дома. 
ТЕЛЕЦ. В начале недели вы будете способны молниеносно 
решить большинство тех проблем, которые перед вами воз-
никнут. Если вы не будете делать себе послаблений, то перед 
вами откроются блестящие перспективы в деловой сфере. 
Необходимо слушать свой внутренний голос: сейчас он помо-
жет интуитивно выбирать правильное решение.
БЛИЗНЕЦЫ. Вам стоит проявить терпение, не торопите собы-
тия, и все сложится наилучшим для вас образом. На этой неде-
ле вас ждет удача в делах, но на первый план выйдет личная 
жизнь. Вы будете чувствовать любовь и радость. 
РАК. Не стоит рваться на первый план и хвататься сразу за все, 
гораздо лучше будет управлять ситуацией, оставаясь в тени. 
В среду хорошо завершать что-то старое отжившее, возмож-
но, вам пора освободить место для нового в своей жизни. Не 
затягивайте с решением проблем, так как дела будут накапли-
ваться, а напряжение нарастать. Воскресенье лучше провести 
дома или на даче.
ЛЕВ. Несмотря на вашу активность и работоспособность, в 
середине недели к вам может подкрасться хандра. Тогда из-
мените темп, постарайтесь снизить объем работы, она никуда 
от вас не денется. Хорошо бы побаловать себя чем-нибудь 
приятным, что поднимет ваше настроение, пообщайтесь с 
друзьями. 
ДЕВА. Первая половина недели будет удачнее, чем вторая. Во 
вторник и среду успешно пройдут встречи и деловые перего-
воры. Вам необходимо разобраться в своем эмоциональном 
состоянии и научиться контролировать свои чувства. Если вы 
не будете впадать в крайности, перед вами откроются весьма 
радужные перспективы. 

ВЕСЫ. Вы опять, похоже, удивите окружающих, постарайтесь 
только, чтобы удивление их было восхищенным, а не возму-
щенным. В среду ваши тайны могут открыться и вам придется 
оправдываться. В четверг у вас появится шанс поднять свой 
авторитет и найти общий язык даже с самыми несговорчивы-
ми людьми..
СКОРПИОН. Расположение звезд даст вам возможность про-
явить свои самые лучшие качества. На работе все складыва-
ется просто отлично, ждите прибыль и выгодные контракты. 
Постарайтесь побыстрее завершить все дела и уделить по-
больше времени личной жизни. Контролируйте свои эмоции, 
однако не скрывайте своих чувств от любимого человека. 
СТРЕЛЕЦ. На этой неделе вас охватит неодолимое желание 
проникнуть в суть вещей. Вы многое увидите с новой точки 
зрения, но не увлекайтесь анализом в ущерб активной дея-
тельности. В среду важно не опаздывать, вас будут оценивать 
по пунктуальности и ответственности. 
КОЗЕРОГ. Неделя может оказаться активной и плодотворной 
при условии, что вы проявите терпение и дипломатичность. 
Вам просто необходимо уловить общее настроение на работе, 
это расширит ваши возможности. Пятница может оказаться 
самым благоприятным днем для карьерного роста. 
ВОДОЛЕЙ. Пусть ваша скромность ограничится тем, что вы 
не будете слишком много говорить о своих достижениях. 
Однако все же важно чувствовать себя уверенно. Будьте ак-
тивнее, не столь важен окажется результат, сколь сама ваша 
решительность. 
РЫБЫ. Ситуация на работе довольно сложная, поэтому при-
дется приложить немало усилий, чтобы выполнить поставлен-
ные задачи. В среду новые приятные обстоятельства войдут 
в вашу жизнь, что позволит вам стать оптимистом. В четверг 
многие дела решатся без особых усилий, воспользуйтесь 
этим, чтобы справиться с наиболее насущными проблемами. 
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ИНФОРМАЦИЯ

1 мая на 68-ом году неожиданно для нас 
ушел из жизни наш дорогой и любимый папа 
и дедушка 

СЫЧКОВ 
Виктор Иванович

Наш папа был очень добрым, заботливым, 
отзывчивым и мудрым человеком, который 
обожал свою семью, он более 50-ти лет прора-
ботал в инструментальном производстве.

Для нас он жив и где-то рядом,
В воспоминаньях, в сердце и в мечтах,
Душа всегда жива, она все знает
И видит, как страдаем мы сейчас!
На небе стало больше ангелом одним,
И это очевидно, точно знаем!
Сегодня, завтра и всю жизнь
Мы помним, любим и скорбим!
Вечная память!
Выражаем огромную благодарность всем, 

кто разделил с нами горечь утраты и поддер-
жал в эти трудные дни!

Дочери и их семьи.

Сезон клещей
105 ЧЕЛОВЕК ЗА НЕДЕЛЮ

Управлением Роспотребнадзора по Влади-
мирской области проводится еженедельный 
мониторинг за клещевым вирусным энцефали-
том и другими инфекциями, передающимися 
клещами, на территории Владимирской области. 
По данным еженедельного оперативного мони-
торинга на территории области за прошедшую 
неделю в лечебно – профилактические организа-
ции Владимирской области по поводу присасы-
вания клещей обратились 105 человек, среди них 
21 ребёнок.

Всего с момента первого в этом сезоне слу-
чая присасывания клеща к человеку (25.03.2023) 
в лечебно – профилактические организации Вла-
димирской области обратился 251 человек, в том 
числе 108 детей. Случаев заболевания клещевым 
вирусным энцефалитом во Владимирской обла-
сти не зарегистрировано.

Лабораторией природно- очаговых и особо 
опасных инфекций ФБУЗ «Центр гигиены и эпи-
демиологии во Владимирской области» ежене-
дельно клещи исследуются на заражённость воз-
будителями клещевых инфекций (клещи, снятые 
с людей, и из объектов окружающей среды). За 18 
недель среди клещей, снятых с людей, обнару-
жено 4 положительных находки – иксодовый кле-
щевой боррелиоз (ИКБ).

ЧТО ДЕЛАТЬ И КУДА 
ОБРАЩАТЬСЯ, ЕСЛИ ПРОИЗОШЛО 
ПРИСАСЫВАНИЕ КЛЕЩА?

Присосавшегося клеща следует немедленно 
удалить. Для этого необходимо обратиться 
в травматологический пункт или в другую меди-
цинскую организацию.

При невозможности оперативного полу-
чения медицинской помощи снимать клеща 
следует очень осторожно, чтобы не оборвать 
хоботок, при этом надо следовать следующим 
рекомендациям:

1) захватывать клеща нужно пинцетом или 
обернутыми чистой марлей пальцами, держа 
пинцет или пальцы строго перпендикулярно 
поверхности тела, как можно ближе к хоботку 
клеща;

2) в этом же положении осторожно повернуть 
тело клеща вокруг оси и аккуратно извлечь его 
из кожных покровов;

3) место укуса продезинфицировать любым 
пригодным для этих целей средством (70% спирт, 
5% йод, спиртосодержащие средства);

4) после манипуляции тщательно вымыть 
руки с мылом.

По информации Роспотребнадзора.

12 мая на 87-ом году жизни скончался 

ТИМОФЕЕВ Виктор Михайлович
Тимофеев Виктор Михайлович работал в ОАО «ЗиД» с 1959 года, в 70-е годы был заместителем директора 

по качеству ОАО «ЗиД». В 1980 году В. М. Тимофеев был переведён в Москву в Министерство оборонной про-
мышленности, но связь с Ковровом и работниками завода им. В. А. Дегтярёва поддерживал постоянно.

Он ценил то время, когда работал на заводе, потому что любил своих сотрудников и коллег. Светлую память 
о Тимофееве Викторе Михайловиче сохранят его друзья.

Год назад, 19 мая 2022 года, внезапно оборвалась жизнь нашего 
близкого, дорогого и любимого 

КАРТАШОВА 
Дмитрия Николаевича

Судьба отвела ему всего 55 лет…
Как много он еще мог бы сделать и для своей семьи, 

которую очень сильно любил и оберегал от всех невзгод, 
и для завода им. В. А. Дегтярёва, куда пришел работать 
сразу после окончания института!

Человек принципиальный, честный, целеустремлен-
ный, он болел душой за дело, которым занимался, и уве-
ренно решал поставленные перед ним задачи.

Начинал работать в мотопроизводстве: сначала 
мастером в цехе № 5 на участке поршней, затем началь-
ником участка в цехе № 2, где наладил производство 
бензобаков, затем заместителем начальника производ-
ства по сварке и мотокраске. Следующим этапом было 
производство № 21: начальник цеха № 22, заместитель  
начальника производства.

Зная тонкости производства не понаслышке, он 
с успехом справлялся с возложенными на него обязан-

ностями начальника центра управления и планирова-
ния производства (ЦУПП).

Руководитель от Бога. Он был не просто началь-
ником, он был Человеком с большой буквы, добрым, 
чутким, отзывчивым, внимательным, готовым прийти 
на помощь в любую минуту, дать совет, подставить свое 
сильное плечо.

Он был коммуникабельным: легко сходился 
с людьми, был душой компании, мог поддержать раз-
говор на любую тему.

И наверняка в душе каждого, с кем он общался, – 
по работе или по жизни, – остался неизгладимый след 
о Дмитрии Николаевиче.

Светлая ему память на долгие годы!

Родные и близкие.
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